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RESUMO

O estagio ¢ entendido legalmente como ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho
¢ destinado a preparar alunos em formagao escolar para o trabalho produtivo. Esta pesquisa objetivou compreender
o processo de subjetivacdo profissional de graduandas de Psicologia de uma universidade publica de Minas Gerais
a luz de uma perspectiva critica em psicologia escolar. Participaram trés estudantes e suas respectivas supervisoras.
Como recurso para a constru¢do dos dados foi utilizado a histdria oral, por meio de entrevistas ndo estruturadas.
Constatamos que o processo de formagao do futuro psicoélogo é constituido por determinagdes multiplas que vao
além do ambito académico e indicam o rompimento da dicotomia entre a dimensdo profissional ¢ a dimensdo
pessoal.
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ABSTRACT

The Process of Subjectivation Professional Psychology During Psychology Professionalizing Supervised

The stage is understood by law act as a supervised school education, developed in the workplace and to prepare
students in school education for productive work. This research aimed to understand the undergraduates at a
public university of Minas Gerais in the light of a critical perspective in school psychology. Participated in three
students and their supervisors. As a resource to build on the data, oral history, through unstructured interviews.
We found that the process of educating future psychologists consists of multiple determinations that go beyond
the academic and indicate the breakup of the dichotomy between the professional dimension and personal
dimension.

Keywords: Professional Training; Overseen Internship; Psychology.

RESUMEN

El Proceso de la Subjetivida Profesional Durante el Internado Especializado en Psicologia

La etapa se entiende como un acto juridicamente supervisado la educacion escolar, desarrollada en el lugar de
trabajo y preparar a los estudiantes en la educacion escolar para el trabajo productivo. Esta investigacion tuvo como
objetivo comprender el proceso de subjetivacion de los cursos de graduacion de profesionales de la Psicologia en
una universidad publica de Minas Gerais, a la luz de una perspectiva critica en psicologia escolar. Particip6 en tres
estudiantes y sus supervisores. Como una caracteristica para la construccion de la historia de datos se utiliza por via
oral, por medio de entrevistas no estructuradas. Se encontré que el proceso de educar a los futuros psicélogos se
compone de multiples determinaciones que van mas alla de lo académico y lo indica la ruptura de la dicotomia entre
la dimension profesional y la dimension personal.

Palabras clave: Formacion Profesional, Practicas Supervisadas, Psicologia
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O processo de subjetivagdo profissional ...

INTRODUCAO

O processo de formacgao profissional dos futuros
psicologos tem sido foco das agéncias forma-
doras, haja vista a implementagdo das Novas
Diretrizes Curriculares para os Cursos de Psicologia
(CNE/CES, Parecer 0062/2004) e, nesta formagao,
o estagio profissionalizante ocupa lugar central. De
acordo com a Lei Federal 11.788, de 25 de setembro
de 2008, que regulamenta o estagio de estudantes,
este ¢ entendido como ato educativo escolar supervi-
sionado a ser cumprido no ambiente de trabalho e
destinado a preparar o educando a execugao de tarefas
produtivas, ao desenvolvimento de competéncias
proprias da atividade profissional e a contextualizagdo
curricular, tendo em vista sua preparagdo para a
vida cidada e atividades laborais (Brasil, 2008). Os
cursos de Psicologia do Brasil prevéem que durante
a formagdo académica do futuro Psic6logo se cumpra
uma quantidade minima de horas, destinadas as
atividades praticas e a preparagdo para o mercado
de trabalho e, de acordo com o Conselho Federal de
Psicologia (1999, p. 22), cabe ao professor supervisor
“verificar pessoalmente a capacitagdo técnica de seu
estagidrio, supervisionando-o e sendo o responsavel
direto pela aplicacdo adequada dos métodos e
técnicas psicoldgicas e pelo respeito a ética pro-
fissional”.

Este momento da vida académica ¢ conhecido
como estagio profissionalizante. Avaliamos que a
etapa do estagio oferece condigdes para que o discente
experimente a atuacdo do psicélogo nas dimensdes
tedricas e praticas e compreenda o processo dialético
da formagao profissional. Ao iniciarem este momento
da formacgdo varios estudantes apresentam alguns
questionamentoS: “Como os estudantes se tornam
profissionais?” “Como esse processo acontece?”
“Como sei que ja sou um profissional e ndo apenas um
estudante?”, “De que maneira o estagio contribui para
o desenvolvimento do ser profissional?”, “O estagio
pode auxiliar na escolha da area de atuagao?”.

Assim, frente a estas indagagdes buscamos refletir
sobre o processo de ensino e aprendizagem do aluno
do curso de Psicologia, com o objetivo de compreender
e analisar o processo de subjetivagao profissional de
estudantes de Psicologia de uma universidade publica
de Minas Gerais durante os estagios profissionalizantes
em Psicologia a luz da perspectiva critica em Psicologia
Escolar. Em busca dessa compreensio, convidamos
alunas e supervisoras de estagio da universidade para
compreender o processo da constituicdo profissional
das estudante em seu periodo de aprendizagem como
estagiarias.
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E importante ressaltar que os estagios que fizeram
parte da pesquisa ainda compdem o curriculo antigo
do curso investigado e ainda ndo estdo configurados
como disciplinas. A partir da implementacdo do
projeto pedagogico, balizado pelas Novas Diretrizes
Curriculares para os Cursos de Psicologia (CNE/CES,
Parecer 0062/2004), os estagios passardo a receber
outra nomenclatura. Todas as supervisdes de estagio
sdo realizadas em grupo, com frequéncia semanal, de
trés a quatro horas.

Intmeros trabalhos tém focado o estagio pro-
fissionalizante (Aguirre, et al., 2000; Matos, 2000;
Neves, (2002); Camara, 2004; Aratjo e Almeida,
2005; Leal e cols., 2005; Silva, 2005; Guzzo et al.,
2009, Oliveira e Araujo, 2009) e, neste sentido, a
subjetivagdo profissional também tem sido objeto da
reflexdo tedrico-académica. Por exemplo, na pesquisa
de Fontana (2000) sobre a formagdo docente baseada
na teoria historico-cultural, ela foi vista como fruto da
constitui¢ao social do sujeito. Por isto, acreditamos que
seja coerente estender este conceito, também, a formacdo
do psicologo. Para Fontana (2000), a subjetivacdo
profissional refere-se ao processo de internalizagdo das
dimensdes tedricas e praticas construidas pelo sujeito em
relagdo a sua profissdo. Como se pode deduzir, a relagdo
dialética entre teoria e pratica permeia esta investigacao,
seja como campo de problematiza¢do de nosso objeto
de estudo, seja como fundamentacao das bases tedrico-
metodoldgicas desta pesquisa. O tratamento dado a essa
questdo segue a abordagem historico-cultural alinhada
ao pensamento de Lev S. Vigotski (1896-1934), para
quem a constitui¢ao historica do sujeito pressupoe sua
relagdo dialética com a sociedade porque ele participa
ativamente das transformacoes historicas e sociais do
meio em que se encontra e, nesse processo, também se
transforma.

No dizer de Bock (1999), essa perspectiva tedrica
concebe 0 sujeito como ser em movimento que se
constitui ao longo do tempo com base nas relagdes
sociais e nas condigdes socioculturais e que, para
sobreviver, transforma sua realidade, construindo seu
mundo psicologico, ligado diretamente a sociedade em
que se insere e (se)constitui como ser.

Na abordagem historico-cultural, a aprendizagem ¢é
um aspecto central na constitui¢ao e no desenvolvimento
do individuo, assim como em seu processo de
apropriacao da experiéncia historica e culturalmente
compartilhada com os outros (Vigotski, 2001). Neste
sentido, se € nas e pelas relagdes sociais que o sujeito
se humaniza, também ¢é por meio da mediagdo do
outro, no caso da presente discussdo, o supervisor, que
ocorre o processo de subjetivagdo profissional, ou seja,
a apropriagdo da profissao de psicélogo.
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Feitas essas consideracdes iniciais sobre a im-
portancia do estagio na formagdo profissional e aca-
démica e sobre a presenga da dimensdo socio-histo-
rica e cultural nas relagdes dialéticas constitutivas da
formacdo do sujeito, humana e profissional, ¢ hora de
apontar os questionamentos subjacentes a pesquisa
materializada neste artigo: Que significagdo o estagio
tem para o aluno em formacdo? Que condi¢des
sociais, historicas e culturais compuseram e compdem
a vida do estudante em sua trajetéria de subjetivagao
profissional? Como o discente de Psicologia se torna
um profissional psicologo?

A CONSTITUICAO DO
SUJEITO PSICOLOGO

A medida que construimos nossa histéria, esta
nos constroi. Por isso, podemos dizer que nossa vida
¢ uma elaboragdo dialética, cujo entendimento, para
ser coerente com tal construgdo, requer uma reflexdo,
também, dialética; uma reflexdo que supde

[...] compreender o movimento dos fenomenos,
compreendendo-os como fatos sociais concretos,
sinteses de multiplas determinagdes e neste
sentido, como realidades historicas que podem
ser transformadas pela acdo humana e por isto
podem transformar o imediato em mediato;
apanhar a totalidade do concreto em suas multiplas
determinacdes e articular esséncia/aparéncia,
parte/todo, singular/universal e passado/presente,
compreendendo a sociedade como um movimento
de vir a ser (Meira, 2007, p. 36).

E essa forma de compreensdo que embasa o obje-
tivo de entender o processo de subjetivagdo pro-
fissional do graduando de Psicologia em seus estagios
profissionalizantes. A essa compreensao se alinha o
referencial teorico-metodoldgico contido no conjunto
de concepgoes da Psicologia elaboradas a luz do
materialismo histérico dialético para que, assim,
possamos construir uma possibilidade, dentre tantas, de
entender essa subjetivacdo no contexto socio-historico
em que seus sujeitos se inserem. Subjacente a tais
pressupostos, estd o pensamento de Lev S. Vigotski,
representante central da teoria historico-cultural que
tem dois temas fundantes: a relagcdo entre individuo
e sociedade ¢ a relagdo entre desenvolvimento e
aprendizagem. Na década de 1920, essa vertente da
psicologia tratou dessas relagdes com uma configuragdo
até entdo inédita: ressaltou o carater mediador e sécio-
historico dos processos psiquicos. Nessa elaboragdo
teorica, a proposta de Vigotski objetivou, sobretudo,
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explicar como o mundo subjetivo do individuo se
constroi com base no mundo objetivo (historico e
socialmente determinado). No Manuscrito de 1929 o
autor enfatiza que

[...] n6s conhecemos a lei geral: primeiro um meio
de influéncia sobre os outros, depois — sobre si.
Neste sentido, todo o desenvolvimento cultural
passa por trés estagios: em si, para outros, para si
(veja o gesto indicativo — inicialmente apenas um
movimento de agarrar malsucedido, direcionado
para um objeto e que marca a acdo; depois a
mae entende-o como indicagdo; depois a crianca
comega a indicar). Isto é para si. Através dos outros
constituimo-nos. Em forma puramente logica a
esséncia do processo do desenvolvimento cultural
consiste exatamente nisso. A personalidade torna-
se para si aquilo que ela ¢ em si, através daquilo que
ela antes manifesta como seu em si para 0s outros.
Este é o processo de constituigao da personalidade.
(Vigotski, 2001, p. 24).

Como afirma Pino (2005), o homem nasce des-
provido de meios simbolicos; logo, para ingressar no
mundo da cultura (construido pelos homens) e ascender
a condi¢do humana, precisara da mediagdo do outro
(inserc¢do nas relagdes humanas e nas praticas sociais).
Nessa logica, se inferirmos que o ser humano se
constitui nas e pelas interagdes sociais, entdo podemos
supor que o desenvolvimento do psiquismo tanto ¢
socio-historico — estrutura-se nas e pelas atividades
sociais dos individuos — quanto ocorre pelos processos
de objetivagdo e apropriacdo da cultura.

Vigotski (1984) ressalta que o desenvolvimento
do pensamento ndo segue o caminho do individual
para o social, mas o inverso. Dito de outro modo,
0s processos psicologicos comegam no plano social
(processos interpessoais e interpsicoldgicos) e, so
depois, individualizam-se (processos intrapessoais ¢
intrapsicoldgicos). Mais que isso, o desenvolvimento
das fungdes psicointelectuais superiores, especifi-
camente humanas e construidas ao longo da historia
da humanidade, é um processo unico. Assim, 0s
processos de funcionamento mental do individuo sdo
constituidos pela cultura (na dimenséo social) mediante
instrumentos psicologicos (signos, sistemas numericos,
desenhos etc.) internalizados, dai resulta a producao
do movimento de individuagdo (que ¢ singular, mas
arquitetado socialmente).

Esse entendimento das dimensdes social e indi-
vidual no pensamento de Vigotski leva a dedug@o
de que, na relacdo entre individuo e sociedade, a
constituicdo biografica daquele passa pelo plano
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social antes de se tornar individual e que as influéncias
sociais ndo podem ser vistas e compreendidas passiva
¢ mecanicamente, pois os individuos modificam o
meio social onde vivem e sdo modificados por este.
Nessa logica, o processo de apropriacdo da experiéncia
pelos seres humanos ao longo da vida social permite
constituir qualidades, capacidades e caracteristicas
humanas, bem como desenvolver continuamente novas
aptidoes e fungdes psiquicas. Se assim o for, entdo o
sujeito se humaniza quando se relaciona com o social/
cultural e com outros homens em seu encontro com a
sociedade. Meira (2007, p. 45) sintetiza tal ideia com
propriedade ao dizer que “os individuos ndo podem
ser tomados como seres em si, j4 que para viver,
necessitam estabelecer relagdes de interdependéncia,
ou seja, o proprio fundamento da sociabilidade humana
¢ a necessidade de entrar em relacdo com a natureza e
o0s outros homens.

Essa autora ressalta que a relagdo do sujeito com
o mundo social ndo é direta porque instrumentos e
sistemas de signos que so6 os seres humanos sdo capazes
de criar e compreender medeiam tal relagdo. Além
disso — diz ela —, para a psicologia histdrico-cultural,
o sujeito internaliza certas formas de funcionamento
dadas pela cultura, mas, ao se apropriar delas, ele as
modifica com instrumentos de pensamento e agao.
Dai ser preciso compreender a relagdo entre o sujeito
psicoldgico e o contexto socio-histérico-cultural em
que ele esta inserido (Meira, 2007).

Com efeito, para Vigotski (2001), o desenvolvimento
do psiquismo humano ¢ sempre mediado pelo outro; e
pela mediag@o os homens se apropriam do patrimonio
social, historico e cultural da humanidade, que, uma vez
internalizado, configura-se como processos voluntarios
e independentes, isto &, prescindem de intermediacdes.
Portanto, para se objetivarem como seres humanos,
os individuos devem se apropriar das objetivacdes
elaboradas historica e socialmente pela humanidade
(Tanamachi & Meira, 2003).

Nesse sentido, além da relacdo entre individuo
e sociedade, os processos de desenvolvimento e
aprendizagem sdo importantes para compreender
o processo de constituicdo do ser humano. Para
Vigotski (2001), a aprendizagem deve ser coerente
com o nivel de desenvolvimento. Diz ele: “Podemos
tomar tranquilamente como ponto de partida o fato
fundamental e incontestavel de que existe uma relacao
entre determinados niveis de desenvolvimento e a
capacidade potencial de aprendizagem” (Vigotski,
2001, p. 111). Com isso, o tedrico russo pretende
definir a relagdo efetiva entre desenvolvimento e
capacidade potencial de aprendizagem, ndo limitavel
a um so6 nivel de desenvolvimento: ele considera
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ser necessario determinar, ao menos, dois niveis
de desenvolvimento, do contrario ndo se poderia
encontrar a relagdo entre desenvolvimento e capacidade
potencial de aprendizagem. Assim, haveria o nivel
de desenvolvimento real — o que o sujeito consegue
fazer sozinho — e o nivel potencial — o que o individuo
consegue fazer com ajuda de outrem. O “espaco” entre
esses niveis configura o que Vigotski chamou de Zona
de Desenvolvimento Proximo (ZDP).

Dada a importancia da aprendizagem, podemos
considerar entdo que esta possibilita € movimenta o
desenvolvimento. Nesse caso — diria Vigotski (2001,
p. 114) —, “O tnico bom ensino € o que se adianta ao
desenvolvimento”; e mais: a verdadeira aprendizagem
engendra a area de desenvolvimento potencial, isto &,
a aprendizagem deve produzir um desenvolvimento
que a siga e crie a ZDP. Tais conceitos de Vigotski
se aplicam ndo s6 ao desenvolvimento da crianga;
também ao entendimento do que seja a constituigdo
profissional do graduando de Psicologia, para a qual
vemos o estigio como momento privilegiado. A
medida que o aluno inicia seus estagios, ele se constroi
profissionalmente com base numa relagdo pessoal de
que participam professores, supervisores € outros
discentes e que constitui um processo dialético cujas
multiplas determinagdes fundam sua formacdo. Como
momento da formagdo que, em geral, comeca no fim
do curso, o estagio cria condigdes para o estudante
vir a ser profissional, ndo s6 por imposi¢ao de regras
institucionais, cumprimento de carga horaria para a
formagao de psicologo; também porque o graduando
¢ sujeito ativo nessa ocasido: pode ser visto e
entendido como produto e produtor de seu processo de
formacao.

Como afirma Vigotski, o desenvolvimento cultural
supde trés estagios: em si, para os outros e para si,
com énfase na importancia do outro para o processo
de desenvolvimento cultural. A luz dessa afirmacio,
consideramos que também o desenvolvimento pro-
fissional do aluno de Psicologia passa por esses trés
caminhos; mais que isso, acreditamos que ¢ por meio dos
outros diferentes (das historias de vida, dos professores,
dos pares) que ele se arquiteta profissionalmente. Em
nossa analogia, ele inicia sua formacdo profissional
desprovido de meios simbolicos relativos a psicologia;
logo, para vir a ser profissional e chegar a condi¢do de
ser psicologo, necessita da mediacao do outro (diga-se,
da inserc¢ao nas relagdes profissionais e nas teorias e
praticas profissionais). Se esse aluno se constitui nas
e pelas interagdes sociais, entdo podemos inferir que
o desenvolvimento do psiquismo e do ser profissional
se estrutura nas suas e pelas suas atividades sociais na
vivéncia de experiéncias, sobretudo na academia.
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Como vimos, na perspectiva historico-cultural, o
desenvolvimento do pensamento ndo vai do individual
ao social, mas deste aquele. Para os teoricos dessa
abordagem, os processos psicologicos comegam no
plano social antes de se tornarem individuais. Assim,
ponderamos: as vivéncias praticas e concretas do aluno
no estagio sdo importantes para o desenvolvimento das
fungdes psicointelectuais relacionadas a profissdo. E
mais: seus processos mentais sdo constituidos pela
cultura (dimensdo social, nas relagdes) mediante a
internalizacdo de instrumentos psicologicos (signos,
linguagem etc.) que produzem o movimento de
individuacdo (estabelecido socialmente, embora
seja singular). Assim, a constituicdo biografica e
profissional do graduando passa, em primeiro lugar,
pelo plano social para, s6 entdo, individuar-se.

A apropriacdo das vivéncias e técnicas do
psicologo pelos alunos do curso de Psicologia lhes
permite constituir qualidades, capacidades relativas
a profissdo e se incrementarem constantemente com
novas aptidoes e funcdes psiquicas. Desse modo, no
encontro das dimensdes tedrica e pratica, o discente se
humaniza e vai se construindo a partir do momento em
que estabelece relagdes com a profissdo e com outros
homens. Também consideramos que sua relacdo com
o universo profissional ndo ¢ direta, mas mediada por
instrumentos e sistemas de signos que fazem os alunos
compreenderem e se apropriarem do processo de
formacao profissional. Eles internalizam dadas formas
de funcionamento da profissdo e as modificam ao se
apropriarem delas em processos de pensamento e a¢ao
profissional que, uma vez internalizados, configuram
modos especificos de atuacdo de cada sujeito. Assim,
para se subjetivar como profissionais, o discente deve
se apropriar das objetivagdes historica e socialmente
elaboradas pela psicologia.

Na relagao entre desenvolvimento e aprendizagem,
Vigotski (1984) ressalta que esta precisa condizer
com o nivel de desenvolvimento e que a relagdo
entre desenvolvimento e capacidade potencial
de aprendizagem requer, ao menos, dois niveis
de desenvolvimento: o real e o potencial, cujo
intervalo constitui a ZDP. Dito isso, no processo de
formagao profissional, o professor (supervisor) deve
atuar na ZDP do aluno no momento da supervisdo,
pois o que o discente consegue fazer hoje com
o auxilio da docente ele podera fazé-lo sozinho
amanhd. No momento da supervisdo, o processo
de aprendizagem ¢ intrinsecamente necessario ao
desenvolvimento do graduando de psicologia para que
ele desenvolva caracteristicas profissionais formadas
ao longo da histéria da profissao, conforme sejam suas
especificidades pessoais.
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Eis entdo os pressupostos teodrico-conceituais
subjacentes a nossa pretensdo de compreender aqui a
subjetivacdo profissional de alunos de Psicologia em
seus estagios profissionalizantes. Acreditamos que a
teoria historico-cultural fornece solidez conceitual e
reflexiva para sustentar a andlise do movimento de
constituicao profissional do psicélogo.

METODO

Nesta pesquisa ndo pretendemos generalizar
os dados de modo a representar uma populagdo
toda, mas particularizar experi€ncias pessoais que
possam representar significativamente expectativas,
concepgdes, atitudes, sentimentos e outros pontos
envolvidos em tal escolha, elegemos a abordagem
qualitativa de pesquisa, na qual ndo cabe falar em
verdades Unicas, acabadas, absolutas e genéricas. Com
efeito, segundo Liidke e André (1986) e Bogdan e Biklen
(1994), a pesquisa qualitativa enfatiza o processo e se
preocupa em retratar a perspectiva dos participantes;
nela, o ambiente onde ocorrem as atividades cotidianas
¢ a fonte direta dos dados, e as informagdes sao obtidas
pelo contato direto do pesquisador com os informantes
de sua pesquisa. No dizer de Gonzalez Rey (2002),
o conhecimento cientifico guiado pela epistemologia
qualitativa ¢ legitimado pela qualidade da expres-
sdo dos sujeitos (ou sujeito), e ndo pela quantidade
destes.

Nessa intencdo de apreender a subjetividade,
recorremos a historia oral como procedimento
metodologico. Tal recurso nos parece coerente com a
tentativa de investigar ¢ compreender a constitui¢ao
dos alunos de Psicologia em psicologos com base nos
estagios profissionalizantes e percorrendo os caminhos
da constru¢cdo de sua subjetivagdo profissional sem
prescindir dos aspectos pessoais envolvidos em tal
construgdo. Para Meihy (1996), a historia oral ¢
possibilidade de as pessoas comuns encontrarem
espaco para dar vazao a suas palavras e sentido a suas
experiéncias vividas em circunstancias distintas. Trata-
se — diz esse autor — de um recurso relativamente novo
e pouco usado no Brasil ¢ ¢ “um recurso moderno
usado para a elaboragdo de documentos, arquivamento
e estudos referentes a vida social de pessoas”
(Meihy,1996, p. 13); sua existéncia se embasa no relato
gravado. Essa base supde trés elementos constitutivos
das condi¢des minimas da historia oral: o entrevistador,
o entrevistado e o aparelho para registrar audio.
Quem relata ¢ o sujeito primordial, que tem liberdade
para discorrer o mais livremente possivel sobre sua
experiéncia pessoal; a ele deve ser dado espago para
que sua historia seja encadeada segundo sua vontade.
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A constituicao do corpus da pesquisa, apos a sub-
missdo e a aprovagdo sem ressalvas pelo Comité de
Etica em Pesquisa , exigiu a construgdo dos dados
mediante entrevistas com dois grupos de participantes
distintos, porém interligados: trés graduandas de
Psicologia que estavam iniciando a etapa de estagios
e trés supervisoras que lhes ofereciam estagio profis-
sionalizante. As entrevistas foram feitas indivi-
dualmente e acompanharam as estagiarias ao longo
da realizacdo dos estagios (estes tiveram a duracao de
seis meses ou um ano), desde seu inicio nesse processo
de aprendizagem. Como instrumentos de pesquisa,
usamos entrevistas ndo estruturadas, que buscam
abarcar a totalidade do recurso metodoldgico adotado,
historia oral, seguida de uma consignia norteadora
ou tema desencadeador: “Fale sobre sua constitui¢ao
profissional, neste estagio”. Utilizamos gravador
digital para registrar em 4udio as entrevistas (que
foram transcritas logo depois) e o diario de campo (as
informagdes, impressoes e reflexdes nele registradas
foram costuradas ao presente texto). Ao ouvir as falas,
pudemos estabelecer um dialogo proficuo com a teoria.
A recorréncia de assuntos com significagdo ao longo
das entrevistas possibilitou conhecer as experiéncias
vivenciadas pelas estagiarias e apontar temas que
possibilitassem pensar na constitui¢do da subjetividade
profissional de cada uma delas. Igualmente, a disposigao
e o interesse em falar do processo de subjetivagao
profissional ndo s6 guiaram a constru¢do da analise,
como também apontaram elos com a fundamentagao
da teoria histérico-cultural.

Esta perspectiva tedrica foi fundamental para
compreender os processos de constitui¢do social,
historica e cultural dos graduandos, assim como perceber
a importancia do outro no processo de subjetivacao
profissional. A teoria possibilitou reconhecer marcas
deixadas pelo outro nos alunos e entender como estes
interagiram com seu contexto socio-historico-cultural
como seres integrados e inseridos numa realidade
concreta. A teoria visa superar o reducionismo das
concepcdes empiristas e idealistas (Vigotski, 1999)
e encontrar as marcas deixadas pela interacdo do
individuo (o aluno) em seu contexto social.

RESULTADOS E DISCUSSAO

Nossa analise mostrou as marcas tanto da dindmica
interativa dos alunos em formagao, transitando
por espagos que ndo eram exclusivos do ambiente
académico, quanto dos demais personagens envolvidos
na constituicao profissional deles. Ela foi dividida em
dois grandes eixos tematicos: Estagiarias em processo
de subjetivacdo profissional e Supervisoras. Dentro
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de cada eixo tematico criamos subtemas que, por sua
vez, apresentaram divisoes, organizadas a partir de
elementos recorrentes nas entrevistas. As intimeras
leituras que subsidiaram tal composicdo tematica
orientaram-se pelo objetivo da investigacao.

No eixo temdtico Estagidrias em processo de
subjetivacdo profissional delineamos os subtemas
“Escolha da profissdo de psicologo”, “Relagdes: um
processo dialético” e “Atuacdo profissional”. O eixo
Supervisoras foi constituido a partir de “Organizagao
do estagio — aspectos institucionais”; “Relacdo com a
estagidria” e “Profissional em constitui¢ao”

Considerando o espago deste artigo, apresentaremos
dois recortes: um sobre o eixo Estagiarias e outro
sobre o eixo Supervisoras. Em relagdo ao primeiro,
focalizaremos o Subtema “Escolha da profissao de
psicologo”. A analise dos relatos que nele se agrupam
permite entrever as marcas deixadas pela entrevista,
tanto nas alunas estagiarios quanto em nds. Assim,
compdem esta parte relatos que evidenciam e
caracterizam o processo de escolha da profissdo de
psicologo e selecionamos excertos das entrevistas
que retratam a escolha como elemento constitutivo
da formacao profissional que se desdobra nos topicos:
escolha da profissdo e experiéncias pessoais. Em
relacdo ao segundo, apresentamos subtema “Relagdo
com a estagiaria” e expomos passagens das entrevistas
que apontam como a relagdo entre professora e aluna
pode contribuir para constituir profissionalmente a
estagiaria.

Estagiarias em Processo de Subjetivacio
Profissional — Escolha da Profissao de Psicélogo

Na constitui¢@o profissional, consideramos que as
escolhas feitas ao longo de seu percurso interferem
dialeticamente no processo de formacdo e passam
pelos questionamentos descritos por Fontana (2005,
p. 84): “E como ¢ que se escolhe? O que antecede ¢ o
que possibilita que se faga uma escolha? O que comeca
com a escolha feita, se ela, por sua vez, nasce de outras
escolhas, de determinagdes e até de acasos? Nao passa
por ai a historia que cada um de nos ¢’?”

No decurso da formagdo profissional das entre-
vistadas desta pesquisa, foi marcante o atravessamento
de fatos que determinaram a escolha pela Psicologia
para seu processo de constituicdo profissional, como
no caso de Flavia:

A escolha pelo curso de psicologia tem muito a ver
com a minha historia de vida, tem muito a ver com
as trajetorias que eu fui trilhando no decorrer da
minha vida desde pequena. Hoje eu consigo olhar
pra isso e perceber [...] vocé ndo faz psicologia pra
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se conhecer, realmente ndo! Mas fazer psicologia
nos ajuda a dar conta de muitos fatos da nossa
historia, da nossa familia, do nosso jeito de ser com
as pessoas [...] hoje eu dou conta dessa trajetoria.

Flavia aponta que seu processo de opgdo pelo
curso de Psicologia se relaciona com as trajetorias
que percorreu em sua vida, mas nio indica nenhum
fato particular de sua historia como importante para
sua escolha, talvez porque considere que todos os
acontecimentos de sua historia de vida tenham relevancia
idéntica em sua formagao e em suas escolhas. Ainda
assim, consideramos que as relagdes estabelecidas por
ela ao longo de sua vida a levaram a selecionar esse
curso, sinalizando o processo de mediacdo do outro na
dindmica de sua constituicdo profissional. Para Bock
(2001, p. 174) “[...] a multiplicidade de aspectos, ou
determinagdes, que constituem o significado atribuido
pelo sujeito a sua escolha”. Assim, a op¢do por uma
profissdo é simultaneamente singular, histdrica e social
em razao de tais determinagdes.

Também no caso de Elaine sua escolha aponta
questdes particulares proprias de sua historia de vida,
que tém vinculos subjetivos. Suas palavras deixam
entrever que o aluno em formagdo ¢ um discente real
que carrega consigo, em seu processo de formagao
profissional, os encontros e desencontros, os medos
e as expectativas, as motivacdes e os interesses, 0s
modos de pensar, de dizer e de agir no mundo. Diz ela:

Eu escolhi uma coisa que tinha a ver comigo [...] eu
estudei musica, toquei piano [...] e, quando estava
terminando Ciéncias Contabeis, eu descobri que
ndo gostava daquilo [...] ai eu me recordo que a
minha psicologa, ela me emprestou um livro pra
eu ler: ¢... Historias que curam, da Rachel Remen.
A1, quando terminei de ler esse livro, eu pensei: “eu
quero ser psicologa”.

No processo dialético das relagdes sociais (inter-
pessoais), Elaine se apropria de atividades praticas e
simbolicas distintas em processo internos (atividade
intrapessoal) e as transforma para se constituir como
sujeito de suas escolhas: “eu quero ser psicologa”.
Suas palavras mostram que ela carrega as marcas e
condigdes do momento histérico que vivia e que se
mostram numa reelaboragdo e rearticulacdo em seu
processo de subjetivacao profissional.

O relato de Elaine oferece elementos bastante
significativos de sua formagdo da subjetividade
profissional ¢ do papel mediador do outro em tal
formacdo. Em primeiro lugar, suas palavras reiteram
uma faceta propria do ser humano, qual seja: poder
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escolher, isto €, poder mudar — no caso dela, escolher
abandonar um caminho apos ter percorrido quase toda a
sua extensao para iniciar outro; isto €, deixar a suposta
exatiddo e rigidez légica da profissdo de contador
para enfrentar a suposta imprecisao e relatividade da
profissdo de psicologo. Porém, mais significativa ¢ sua
afirmacdo de que escolheu algo “[...] que tinha mais a
ver” com ela. Com efeito, & parte a consciéncia de que
podemos mudar, isto €, de que podemos escolher, Elaine
deixa entrever familiaridade com um trago que vemos
como essencial a profissao do psicélogo: ser capaz de
ouvir. Parece-nos um tanto impensavel a possibilidade
de haver um psicologo convicto de sua profissao que
seja incapaz de ouvir, seja fisiologicamente ou do
ponto de vista da sensibilidade, isto ¢, da predisposigdo
de ouvir o outro. Elaine sugere ser duplamente capaz.
Aparentemente, esteve na condi¢ao de paciente (embora
fosse primordialmente a agente da a¢do de verbalizar)
de uma psicologa, isso quer dizer, dentre coisas, que, se
ela é capaz de falar, entdo é capaz de ouvir. Além disso,
estudar musica requer ndo s6 capacidade fisiologia,
mas a sensibilidade para escutar.

Até entdo, o relato de Elaine sugere uma motivagao
puramente subjetiva para escolher a psicologia como
campo de formacao profissional; isto €, o desejo de
mudar partiu de sua reflexdo, como se pode deduzir
da presenca marcante do pronome eu em sua fala
(sete mengdes). Contudo, ela deixa clara a presenca
do outro em sua escolha, pois a decisdo mesma de
se tornar psicologa foi tomada apds a leitura de um
livro sugerido por sua psicologa. Ora, a sugestdo de
leitura denota a presenga clara do outro, por acaso um
profissional da psicologia; mais que isso: sugere uma
presenga marcadamente verbal: a sugestdo de leitura no
momento mesmo do didlogo entre psicologo e paciente.
Essa presenca do outro ¢ ainda mais significativa porque
indica a presenga de um segundo outro — a autora do
livro sugerido a Elaine — e o papel central da linguagem
verbal — oral e impressa — como instrumento essencial
da mediagdo, conforme preconiza Vigotski (1984).

Outro elemento apontado pelas entrevistadas foi a
influéncia familiar na escolha do curso de Psicologia.
De fato, somo seres culturais e histéricos: nascemos
num mundo humano e nos humanizamos a medida
que nos apropriamos do conhecimentos das geracdes
que nos precederam em atividades que sdo sempre
mediadas pelo outro e pela linguagem, como sugere
esta passagem do relato de Alice:

Eu escolhi o curso porque, por causa da minha tia
que ¢ formada em Psicologia, das minhas primas
que se formaram [em psicologia], da minha irma
que, também, se formou. [em psicologia]. Entdo,
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quando eu fui me inscrever, eu falei: “Psicologia:
eu acho que vai dar certo”.

A subjetivagdo profissional de Alice é composta
pela escolha de outras pessoas, que passou a ser a
escolha com base nas relagdes estabelecidas com elas.
Como se pode depreender da fala de Alice, a familia é
uma instituigdo que oferece exemplos a ser seguidos;
mais que isso, sua fala reitera o que Fontana (2005,
p. 11) sobre a natureza mediada da cognicdo, pois
acdo do sujeito sobre o objeto ¢ mediada socialmente
pelo outro e pelos signos: “A atividade cognitiva ¢
intersubjetiva e discursiva”.

As marcas da importancia da familia e da escola se
tornam visiveis no relato de Flavia:

Quando eu era pequena, 0s meus pais sempre
priorizam pela minha educagdo. A gente nunca
teve dinheiro, a gente nunca foi uma familia rica,
mas eles sempre me colocaram em escolas muito
boas... Ai, quando eu fui para a primeira série,
eles me colocaram na melhor escola da cidade...
o método de ensino era todo diferente, tinha
disciplinas de xadrez, teatro, tinha interpretacdo
de texto e literatura. ... eu tinha um caderninho s6
de producdo de texto em que eu escrevia muito...
Ai, no colegial, eu comecei a pensar sobre o que
eu realmente gosto: eu ndo gosto de matematica,
ndo gosto de fisica... eu gosto de ler, escrever e
refletir, coisas que eu aprendi na escola [em] que
meus pais me colocaram e que me constroem
profissionalmente hoje.

Esse relato indica que a escolha pelo curso de
Psicologia contém marcas concretas das vivéncias
familiares e escolares na construgdo profissional de
Alice e Flavia. Seja porque a tia, a irmad ou a prima
de uma se formou em Psicologia, seja porque os pais
de outra priorizaram os estudos, escolhendo uma
escola que fosse acrescentar algo mais a formagao
da filha, além das disciplinas tradicionais, a exemplo
de conteudos da seara artistica, tais como musica
e literatura, que aparecem como subsidios para a
formacao pessoal e profissional. De fato, a universidade
em geral privilegia a dimens@o cientifica e técnica na
formagdo do estudante, mas ndo se pode esquecer
que, tal qual o artista, o cientista precisa desenvolver
sua imaginagao (Silva, 2005). Por isso, ressaltamos a
necessidade de haver uma formagdo profissional que
apresente ao discente/estagiario ndo so as questdes €
tematicas relativas ao aprendizado de uma profissao,
mas também o patrimdnio cultural que nos humaniza
— diria Pino (2005).
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Se for correta a suposi¢do de que uma formacgao
profissional, também, humanizante amplia o repertorio
intelectual do profissional e The d4 subsidios cognitivos
para entender os desafios que o exercicio da profissao lhe
impoe e supera-los, as vezes criativamente; entao seria
plausivel supor que, quanto maior for a experiéncia de
vida de quem tem de escolher um caminho profissional,
mais condic¢des tera para entender e superar obstaculos
e fazer os ajustes e as adaptacdes que tal escolha supde.

Trata-se de um processo dificil — e importante,
porque marca a vida do jovem. Se considerarmos que
os jovens da sociedade brasileira atual sdo levados a
fazer a escolha profissional cada vez mais cedo, entdo
superar os desafios que ela lhes impde tende a ser mais
dificil, a exigir uma reflexdo mais densa, pois lhes falta
a experiéncia (a seguranga); isto ¢, porque muitas vezes
a vida lhes proporcionou poucas vivéncias até a idade
da escolha (fase em que experimentam a transicao da
adolescéncia para a idade adulta, para a independéncia
emocional e para uma consciéncia maior sobre si e
sobre o mundo).

Logo, tendem a — ndo exclusivamente, ¢ claro!
— seguir o exemplo da familia, como Alice, ou fazer
como Elaine e Flavia: rever a escolha e mudar/
escolher o caminho apds uma autorreflexdo marcada
pelas experiéncias educacionais mais humanizantes:
aprendizado da musica, contato com a literatura, com
o teatro, com o xadrez. Acima de tudo, contato com
experiéncias que, para ser completas, sempre supde a
presenca do outro: o ouvinte, o espectador (ouvinte), o
leitor, o oponente, pais, irmaos e parentes.

Como se vé, sdo diversos os fios que levam ao
tornar-se psicologo, a escolha profissional. Mas
um fio permeia a diversidade: a mediagdo do outro:
a importancia das relagdes sociais na constitui¢ao
da subjetividade. Talvez o que diz Fontana (2000)
explique em parte o porqué: ndo existiria uma vontade
permanentemente estabelecida, mas sim um ambito
de possibilidades que vamos apreendendo em nossas
relacdes sociais familiares e noutros ambientes de
socializagdo, sempre na experiéncia pessoal com
outro.

E também importante ressaltar que o proprio pro-
cesso de estagio pode auxiliar tanto a escolha pela
profissdo como por uma determinada area de atuacdo.
Como escrevem Guzzo, Costa e Sant’Ana (2009, p. 49)

Sampaio (2007) afirma que no processo de formagao
se encontram interligados aspectos de cunho objetivo,
tecnicista e instrumental e aspectos da subjetividade
e do imaginario de seus atores, sendo essencial que
nesse processo os alunos sejam levados a pensar sobre
a realidade, a considerar seus pontos de vista, enfim,
um espaco que favoreca a autonomia.
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SUPERVISORAS — A RELACAO
COM A ESTAGIARIA

Como vimos, o outro tem papel central na
constituicdo das pessoas e, neste sentido, os docentes
sao considerados mediadores da apropriagdo do
conhecimento, do desenvolvimento das capacida-
des cognitivas de forma organizada, sistematica e
intencional. De inicio, a estagiaria se projeta como
parceira da supervisora, cuja atuagdo profissional,
assim pensamos, supde compartilhar sua experiéncia
com a discente segundo a logica de uma psicologa
atuante. Ao fazé-lo, aproxima a estudante de uma
realidade que ela encontrard apos se formar, mesmo
durante o estagio, por isso contribui para a formagao
da aluna. As experiéncias da supervisora parti-
lhadas com a aluna também permitem que ambas
ampliem e aprofundem seus conhecimentos. Da forma
como vemos as relacdes sociais entre as pessoas,
cremos que supdem um elemento fortalecedor dos
lacos afetivos e da internaliza¢do de processos oriun-
dos de afinidades que contribui para a constitui¢ao
profissional da aluna: sdo as parcerias. Seguindo o
proposito desta pesquisa, compreender o processo
de subjetivacdo dos estudantes durante os estagios
profissionalizantes, vejamos como as palavras parceira
e parceria se entretecem na formagao das entrevistadas.
O relato da supervisora Camila parece ser fértil nesse
sentido:

No estagio, tudo ¢ uma troca. Nao ¢ um aten-
dimento do Jodo e da Maria. Eles coordenam
aquele atendimento, mas o atendimento ¢ do
grupo. Quando a Elaine [estagiaria] vem para a
supervisdo, o atendimento ¢ do grupo. Quando
vocé pensa que nao sabe mais o que fazer naquela
situacdo que ndo ta conseguindo pensar em mais
nada: “gente, como é que a gente pode ajudar o
fulano nessa situa¢do?”. Ai eu pergunto: “como ¢
que voceés agiriam se acontecesse isso? Como ¢é que
a gente vai resolver isso?”, para que ela e os outros
possam trabalhar essa flexibilidade de saber lidar
com situagdes inusitadas.

Entendemos que, ao considerar o estdgio como
espago central de troca e interlocucdo entre os
membros de dado grupo, Camila faz todos ali inseridos
conseguirem pensar, juntos, numa possivel resposta a
pergunta dada. As pessoas envolvidas sdo mais que
meras participantes de um grupo: sdo companheiras,
cumplices no processo de aprendizagem umas das
outras. Assim, a supervisora incrementa 0 processo
formativo das estagiarias porque trabalha a aquisi¢do
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da “flexibilidade” fazendo com que elas experimentem
o ndo vivido. Suas palavras sdo exemplares aqui:

Em principio, eles estdo com medo, estdo ansiosos,
e ai o grupo tem ajudado muito nesse trabalho, na
construcdo do papel de cada um. Entdo, o que eu
venho percebendo muito com eles é o quanto que
eles trocam, o quanto é importante o dialogo. O
nosso encontro acontece ndo para eu vir falar para
vocés o que vao fazer; nds vamos construir juntos.
Eu pecgo para que eles se sentem e conversem e,
como eles estdo atendendo em dupla, eu digo para
eles que so vai dar certo se eles falarem, se eles
dialogarem; s6 vai ter empatia, sintonia se vocés
tiverem essa troca.

O grupo de estagio —aqui, supervisora e estagiarias —
estimula um processo dialético de formagao profissional.
Pela palavra, seus membros reelaboram conceitos e se
constituem. No dizer de Fontana (2005), trata-se de
um processo de conceitualizagdo numa perspectiva
historico-cultural do desenvolvimento; o que essa
autora afirma com base numa pratica social dialogica
— mediada verbalmente — e pedagogica — mediada
pelo outro. Assim, também essas duas dimensodes
atravessam a formacgao do aluno de Psicologia durante
os estagios profissionalizantes, sobretudo quando
dialoga com a supervisao — o professor — ou com seus
pares — outros estagiarios. Nesse caso, 0 grupo mostra
ser um momento privilegiado se visto na otica da ZDP,
pois os modos e momentos distintos de aprendizagem
dos componentes sdo propicios a apresentagao de dicas
e auxilios uteis ao aprendizado de todos. Para Elaine,
Estagiaria de Camila, “O grupo é muito importante
para mim, l4 eu consigo repensar algumas questdes
que na hora do atendimento ficam bloqueadas, mas
como eles sdo meus parceiros eu tenho liberdade de
me colocar”. Como se 1€, as parcerias estabelecidas no
grupo no momento mesmo da supervisdo fortalecem
a atuagdo profissional de Elaine, que se reinventa a
medida que se sente acolhida pelos demais.

O relato de Flavia também parece ser sinto-
matico do encontro com a supervisora ¢ de como a
parceria entre ambas tem contribuido para sua for-
macao:

Eu estava insegura, ai ela [supervisora] me falou:
“Olha, vai atras, faz uma caixinha para ele com
brinquedos, ¢ uma forma de ajudar”. Ai nesse
primeiro dia, vocé deixa a crianga a vontade, para
vocé perceber como ¢ que ela lida com aquela
situacao nova, nao fala nada. Deixa ela entrar. Se
apresenta como terapeuta dela...
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Ponderamos que, em algumas situagdes, a
supervisora orienta ¢ direciona os passos da aluna
para que ela tenha seguranga na hora de atuar como
profissional. Ao guiar, o supervisora faz a estagiaria
se sentir mais segura em sua pratica, cooperando para
que esta possa se desenvolver profissionalmente.
Mas a supervisora precisa ficar atenta para alguns
acontecimentos no momento da supervisdo, pois
apresenta a aluna as nuances da atuagao profissional, os
conceitos, as teorias e um possivel “jeito” de caminhar
ou, dizendo melhor, de atuar profissionalmente, mas
nao seu proprio modo de pensar, pois ¢ nas margens
desses significados que a estudante vai se constituindo
profissional.

O estagio, segundo Guzzo, Costa e Sant’Ana
(2009, p. 36):

Trata-se de um espago curricular que propicia o
desenvolvimento, o questionamento e a aplicagdo
de técnicas caracteristicas da profissdo, como
também a experiéncia subjetiva de uma dimensio
importante da vida — o tornar-se profissional diante
de uma realidade muitas vezes ndo conhecida,
pensada ou vivida.

Os relatos sugerem que uma finalidade imediata e
central da relag@o entre professora e aluna é o ensino; a
interagdo ocorreria na relagao entre ensinar e aprender,
explicita para suas participantes, que ocupam lugares
sociais diferenciados e hierarquicamente organizados.
Nessas condi¢oes, a mediagdo docente é deliberada
e planejada, pois ela compartilha com seus alunos,
sistemas conceituais instituidos, de modo a instiga-
los a usar as operagdes intelectuais, as possibilidades
signicas e os conceitos proprios do campo semantico
da profissao. Para o discente, essa relacdo de mediagdo
¢ explicita, porque ele tem uma imagem socialmente
estabelecida do papel do professor e do papel que
se espera dele nesse contexto: o aluno pergunta, € o
professor esclarece as duvidas; o docente instrumentaliza
o discente sobre o ser e fazer profissional — e este segue
as indicagdes e explicagdes daquele. Nesse processo
tedrico-socio-historico-cultural, a estagiaria procura
raciocinar com a supervisora, tentando reproduzir as
reflexdes e agdes ensinadas por ela.

Outra parceria estabelecida no processo de
subjetivacao profissional da estagiaria ocorre acontece
quando a supervisora a convida para ser parceira; assim,
ela contribui para o processo de formacao da aluna ao
compartilhar processos da pratica do psicoélogo formado
com a aprendiz em pleno processo de formagdo, como
podemos ler no excerto da supervisora Rosa: “E uma
pressao muito grande, do contexto hospitalar, em
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cima do psicologo. Entdo eu sinto que as estagiarias
s30 pares com quem eu posso conversar com quem eu
posso trocar ideia, desenvolver projetos. Os alunos sao
muito empolgados, e isso ¢ muito bom”.

Na visao de Alice sobre essa parceria com sua
supervisora, “A Rosa compartilha muita coisa com
a gente, ela fala das dificuldades que encontraremos
no contexto hospitalar e nos pede sugestdes em novos
projetos. Isso ¢ bem legal”. Para Rosa, a aprendizagem
¢ mutua:

Me tranquiliza saber que o estagiario esta 14, no
hospital, pois precisa ter alguém la que ndo ¢
médico, que ndo ¢ enfermeiro. Ai, depois, na
supervisao, a gente pode conversar. Ele vai estar
contribuindo comigo e eu para a formagao dele. Ele
nao ¢ o psicologo, mas ele esta 1a.

Nessa logica, a fungdo do professor ndo € so
institucional, mas também social. Além da apropriagdo
de conhecimentos do aluno sobre a profissdo, ela
estimula a producao ativa de conhecimento do aluno
em relagdo a profissao, isto €, na experiéncia da pratica
e buscando interlocug¢do com a teoria. Ao ressaltar a
importancia de ter outro profissional que ndo o médico e
o enfermeiro no local do estagio, a docente ja considera
a estagiaria sob o ponto de vista profissional.

CONSIDERACOES FINAIS

Buscamos compreender o processo de subjetivagio
profissional de graduandas de Psicologia de uma
universidade publica de Minas Gerais durante os
estagios profissionalizantes. As reflexdes sobre esse
tema expostas aqui tendo em vista tal compreensao
indicam s6 um jeito de ler analiticamente os dados
construidos com as estagiarias participantes da
pesquisa. Sabemos que ha outras possibilidades
analiticas porque vimos que o processo de subjetivagao
profissional €, também, concreto e singular, porque
constitui as historias de vida pessoal e profissional de
cada sujeito. Logo, a trama resultante dos diversos fios
que ligam tais historias — que une os relatos — mostra-
se polissémica, porque esta repleta de singularidades
que configuram muitas possibilidades de entender a
dindmica da formacao do profissional psicologo.

Essencialmente, identificamos como as relagdes
sociais estabelecidas com o outro se entrelagam,
formando um emaranhado de vozes na propria
singularidade de cada sujeito: o outro imprime marcas
concretas na construg¢do académica dos estudantes de
Psicologia durante os estagios. Buscamos compreender
esse momento seguindo vozes que consideramos
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centrais: a das estagiarias e a das supervisoras.
Reconhecemos marcas produzidas no estudante
em formacgdo, tais como a escolha pela profissdo,
experiéncias pessoais, relagdes estabelecidas com as
supervisoras e os pares, a atuagao profissional, aspectos
institucionais no processo da formagdo académica e
o profissional em constituicdo. Verificamos que o
processo de escolha do curso de Psicologia se relaciona
com as trajetérias de vida de cada estudante — nas
quais a familia figura como elemento importante da
constituicdo do processo de formacao. O relato das
estagidrias reitera a importancia das relagdes sociais na
constitui¢do da subjetividade, em particular na escolha
da profissdo.

Cremos que a trajetoria profissional do aluno deve
supor o contato cognitivo com areas diferentes da
atuacdo profissional na psicologia, mediante aulas,
visitas ou palestras; assim como ¢ importante ele
poder escolher a area em que vai estagiar, pois a
significacdo que o outro — aqui, o professor — da a
abordagem teorica pode influencia-lo em sua escolha.
As estagiarias assimilaram o papel das supervisoras no
momento da supervisdo, isto €, a mediacdo essencial
para orientar as estagidrias de modo que tivessem
condigdes de se introduzir gradualmente no ambito
da atuagdo com seguranga. Assim, mais que ensinar
procedimentos, as supervisoras assumiram uma
mediacdo intencionalmente pedagdgica na dindmica
da interacdo e no processo de formacao das alunas
estagiarias.

Enfim, cabe salientar que o processo de formacao
do futuro psicologo ¢é constituido por determinagdes
multiplas que vao além do ambito académico —apontam
o rompimento da dicotomia profissional-pessoal, que
tem caracterizado a graduacdo. Dito de outro modo,
numa perspectiva historico-cultural, a apropriagdo
do contetdo tedrico e pratico necessario a formagao
do psicologo precisa ter sentido ndo so6 pessoal,
mas também coletivo para o jovem que ingressa na
universidade. Vemos isso como forma de ele integrar
seu desenvolvimento e sua aprendizagem, suprindo as
necessidades da populagao e efetivando uma psicologia
que respeite sua trajetoria histdrica como ciéncia e as
condi¢des concretas em que a profissdo ocorre.

Com esta reflexdo, esperamos ampliar o corpus de
estudos académicos sobre o processo de subjetivagao
profissional dos psicologos. Como esta profissao ainda
¢ predominantemente composta por mulheres — e
nossas participantes de certo modo ratificam tal dado
— sugerimos novos estudos que englobem homens.
Também seria interessante que fosse focalizado o
lugar que a supervisao de estagio ocupa na vida dos
supervisores, por meio do emprego da histdria oral,
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como nesta investigag@o. Por fim, esperamos que nossas
consideracdes sirvam de guia para outras pesquisas que
permeiem essa questdo: por exemplo, o cuidado que a
universidade precisa ter com a formacao dos futuros
profissionais, oferecendo respaldo para a formagdo
continuada do supervisor de estdgio como condigdo
para que o estagiario possa desenvolver, de fato, um
exercicio profissional com qualidade e compromisso
ético com a sociedade.
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