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O corporativismo, como diria Alvaro Garrido, um dos seus mais importantes
estudiosos contemporaneos, se trata de “uma velharia que importa trazer a debate e submeter
a critica historica” (GARRIDO, 2016: 17). Para tanto, em sua opinido, deve-se distinguir o
corporativismo enquanto doutrina, ou como discurso ideoldgico das direitas autoritarias e
antiliberais, do corporativismo institucionalizado pelos regimes autoritarios e totalitarios que
0 adotaram. Nesse sentido, pode-se dizer que a ideologia corporativa serviu de justificativa
“para edificar um conjunto de instituicdes assentes na integragdo forcada dos interesses do
Estado. (...) A ideologia corporativista e as suas instituicbes foram o centro do processo de
fascistizacdo da Europa e alguns paises sul-americanos na primeira metade do século XX”
(GARRIDO, 2016: 27).

De um lado, observa-se que os estudos sobre o chamado corporativismo histérico o
associam diretamente aos regimes de tipo fascista do periodo entre guerras, definindo-o como
uma doutrina destinada a assegurar a ordem social e a conciliacdo dos interesses econdmicos
entre capital e trabalho, sob a forte regulacdo do Estado. De outro lado, contudo,
especialmente apds a publicacdo do artigo “Still the century of Corporatism? (1974)”, de
Philippe Schmitter, observa-se uma crescente preocupacdo em distinguir este corporativismo
autoritario do que o autor chamou de neocorporativismo ou corporativismo democratico da
segunda metade do século XX, por ele associado a acdo dos grupos de interesse e seus
sistemas de representacdo e novas formas relacdo com o Estado. Em sua defini¢do, Schmitter
diz que o corporativismo é um sistema de representacdo de interesses cujas instituicbes se
organizam num ndmero limitado de categorias, funcionalmente distintas e hierarquizadas,
compulsorias e ndo concorrenciais, as quais o Estado concede o monopélio da representacao

em contrapartida de colaboracdo no exercicio do controle social e politico'. Essa seria sua

! Ver texto original: SCHMITTER, Philippe. Still the Century of Corporatism? In The Review of Politics, n. 36,
n. 1, The New Corporatism: social and political structures in the Iberian world, p. 85-131 (1974).
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definicdo cléssica do corporativismo societal, distinto do que o proprio Schmitter chama de
corporativismo politico, ou seja, um sistema de representacdo politica baseado numa visao
organico-estatista da sociedade, onde suas unidades organicas (familia, poderes locais e
organizacOes profissionais) substituem o modelo eleitoral baseado no individuo e na
representacdo parlamentar.

Mais recentemente, como diria mais uma vez Alvaro Garrido, observa-se também uma
revitalizag¢do teodrica do corporativismo, “muito embebida na episteme das Ciéncias Sociais”,
onde avultam especialmente a Ciéncia Politica, a Sociologia e a Economia. Em geral, segundo
ele, “os politdlogos e socidlogos que se ocupam do tema detém-Se na teoria e a¢do dos grupos
de interesse, na questdo dos corpos sociais intermédios e nas formas de articulacdo entre o
Estado e a ‘sociedade civil’”. J4 no campo da Economia Politica, diz Garrido, “as formas e
praticas corporativistas também expressam as relacdes entre o Estado e a economia, ou entre o
Estado e o mercado” (GARRIDO, 2016: 20). Hoje, diz o autor, o centro do debate tedrico da
Ciéncia Politica interessada no fendbmeno do corporativismo situa-se no estudo “das formas de
conciliacdo entre as praticas de concertacdo corporativistas e a otimizacdo dos agentes no
ambito do mercado, num quadro neoliberal de Economia Politica” (GARRIDO, 2016: 24).

Em sintese, embora os sentidos atualmente atribuidos ao corporativismo sejam muitos
e variados, isso ndo significa, como no caso de qualquer doutrina ou ideologia, que esse
conceito possa ser definido de maneira atemporal, mas, ao contrario, que 0s novos estudos
sobre o corporativismo devem ser feitos sempre com base em sua historicidade, tanto no
sentido de um discurso ideoldgico quanto no de um conjunto de instituicbes que articulam as
relagdes entre Estado e sociedade civil.

Esse é exatamente o sentido do presente dossié, que relne importantes estudos de
pesquisadores portugueses e italianos vinculados a Rede Internacional de Estudos do
Corporativismo (NETCOR), criada em principios de 2015 em Lisboa, 0s quais se propdem a
pensar justamente sobre o processo de institucionalizacdo do corporativismo histérico nesses
paises, respectivamente, durante os regimes de Benito Mussolini e Antoénio de Oliveira
Salazar.

Francesca Nemore toma por base o caso italiano, principal referéncia para a difusdo do
corporativismo por diversos outros paises da Europa entre guerras. Em estudo intitulado
“New perspectives in the sources of the story of corporatism in Italy” Nemore analisa a perda

e reconstrucdo do arquivo do Ministério das CorporacGes, 0 que, segundo ela, ndo representa
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apenas a historia de um arquivo, em si, ou mesmo a histéria politica e econdmica do fascismo
italiano, mas também dos seus periodos anterior e posterior.

Valerio Torreggiani, por sua vez, no estudo “Rediscovering the guild system: the New
Age Circle as a British laboratory of corporatist ideas”, se dedica ao estudo de uma espécie de
rede informal de intelectuais britanicos antiliberais —a New Age Circle (1907-1916), a fim de
demonstrar que o corporativismo ndo se constituiu apenas num produto socioecondmico do
fascismo ou de regimes de ideologia autoritaria e nacionalista, como nao seria 0 caso da Gra-
Bretanha de principios do seculo XX, antes mesmo da ascensdo ao poder do fascismo italiano.

Os textos seguintes, de Manuel Cardoso Leal, José Reis dos Santos, Leonardo Pires e
Natélia Pereira, se dedicam a andlise de diferentes formas de ordenamento social e
representacdo de interesses em Portugal entre fins do século X1X e a década de 1940, durante
o regime de Salazar. De sua parte, Cardoso Leal se propde a estudar o que diz ser “A primeira
representacdo organica no Parlamento de Portugal”, ocorrida entre 1895 e 1897, ao abrigo da
lei eleitoral de 28/03/1895, e ndo apenas durante o governo de Sidonio Pais, como geralmente
afirma a historiografia pertinente ao tema. J4 o texto de José Reis dos Santos, “O
corporativismo (integral) de Salazar e as redes internacionais das revolucdes conservativas na
Nova Ordem dos anos 30”, busca analisar a influéncia do ditador portugués no panorama
intelectual europeu de 1930 e como este pretendeu difundir o seu modelo politico e nova
forma de governo como uma terceira via ao fascismo italiano e ao nacional-socialismo
alemdo. Leonardo Pires, por sua vez, em seu “Corporativismo e protecdo laboral no Estado
Novo portugués: o caso dos acidentes de trabalho e doengas profissionais™, visa analisar, por
meio dos registros de acidentes laborais e de doencgas profissionais, a relacdo entre os
trabalhadores e o Estado Novo portugués em tempos de corporativismo. Natalia Pereira, por
fim, no texto intitulado “N0s, 0 povo: a rede de Casas do Povo e os alinhamentos corporativos
em perspectiva comparada”, pretende explorar as dindmicas sociais internas das Casas do
Povo do distrito de Braga (1934-1973) e suas inter-relagdes com 0s organismos corporativos
centrais do Estado Novo portugués, tais como os Grémios da Lavoura, a Junta Central das
Casas do Povo e a Federacdo Distrital das Casas do Povo de Braga.

Desejo a todos uma Otima leitura e que este dossié possa contribuir para a renovacao
dos estudos e reflexdes sobre a doutrina do corporativismo e sua institucionalizacdo nos
paises ora analisados.

Luciano Aronne de Abreu

Organizador
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