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RESUMO - Os depoimentos de duas professoras do ensino basico que trabalham
com alunos com altas habilidades/superdotados sdo analisados, considerando as cate-
gorias enfocadas na investigacdo de Glat e Mdller (1999), que mostram as representa-
¢Bes de Educacdo Especial e do papel da professora que trabalha com alunos portado-
res de deficiéncia. Conclui-se que, muito embora as modalidades de ensino sejam
diversas, 0s sentimentos mobilizados pelos alunos diferentes entre as professoras sdo
muito semelhantes, pois 0s mesmos se originam na busca de alternativas para com-
preender as singularidades.
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ABSTRACT - Statements of two female elementary-school teachers who work with
those students are examined, considering the categories stated on the Glat and Mil-
ler’s investigation (1999), which shows the representations of Special Education and
the role of teachers working with disabled students. Conclusions are that, although
educational modalities are diverse, the feelings caused by both different students
among the teachers are very similar, as they come from the search of alternatives to
understand singularities.

Descriptors — Special Education; teachers’ training; high abilities/giftedness.
¢

* Psicologa e Doutoranda em Educacdo no Programa de Pés-Graduagdo em Educagdo -
PPGEDU/UFRGS. Coordenadora do Nucleo de Atendimento as Pessoas Portadoras de Altas
HabilidadessNAPPAH/FADERS. Membro do Conselho Técnico da Associagdo Gaucha de
Apoio as Altas Habilidades/Superdotacdo - AGAAHSD e membro do Conselho Técnico e s6cia
fundadora do Conselho Brasileiro para Superdotagdo - ConBraSD. E-mail: narajoyce@via-rs.net

Artigo recebido em: junho/2003. Aprovado em: dezembro/2003.

Educacéo
Porto Alegre — RS, ano XXVII, n. 1 (52), p. 133 — 151, Jan./Abr. 2004



134 Nara Joyce Vieira

[...] uma escola de qualidade s6 se faz com um professor de qua-
lidade. E um professor de qualidade sé se faz quando Ihe sdo dadas
as condicGes para que ele proprio possa viver um processo continuo
de aprendizagem, recebendo e assimilando novos conhecimentos, re-
fletindo e discutindo sobre sua pratica, tendo um espago permanente
para expor suas duvidas, ansiedades e insegurancas, assim como pa-
ra transmitir sua experiéncia, compartilhar seus sonhos, soltar sua
criatividade, encontrar sua forca (GLAT e MULLER, 1999, p.88).

INTRODUCAO

A idéia de escrever o artigo surgiu das provocagdes da professora
Marlene Ribeiro e do debate, 1109scipli 1100 P7s-Graducacg be

ciis: nerspbe fomcacoesn
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nancias afetivas no inconsciente da professora e, conforme refere Aju-
riaguerra (s.d., p. 805):

[...] ela [a crianc¢a] atrai inconscientemente aquilo que restou da
infancia deste [do professor]; ela suscita o sadismo por sua fraqueza
e 0 autoritarismo por sua passividade; solicita a libido por sua neces-
sidade de ternura e a ansiedade por sua falta de controle das pulsdes;
da um sentimento de superioridade ao adulto inferiorizado [...].

Portanto, os comportamentos da professora em relacdo ao seu alu-
no sdo provocados por sentimentos que podem fugir ao dominio do
consciente e a compreensao deste processo é de vital importancia para
seu exercicio profissional.

Em relagdo a aprendizagem, segundo Kupfer (1995), o ato de a-
prender pressupde sempre uma relacdo entre dois elementos: um que
ensina e outro que aprende. Desta forma, ndo ha ensino sem a figura
da professora, mesmo que esta figura esteja internalizada, como no
caso dos autodidatas. Neste cendrio, fica subjacente a importancia do
papel desta profissional. No entanto, o significado deste papel néo
depende somente da sua atuagdo profissional e politica, mas, sobretu-
do, depende dos valores que lhe sdo atribuidos pela sociedade.

Tendo por base estes pressupostos, cabe perguntar: o que é que ca-
racteriza a profissional que trabalha como docente? Que fatores influ-
enciam sua opcao por esta profissdo? Qual a percepgédo do seu papel
social? Qual a percepcdo que tem de si mesmo, neste papel? E, en-
guanto trabalhadora da Educacdo Basica, quais sdo os fatores comuns
e/ou diferenciais em relagdo aos de sua colega da Educacéo Especial?

A partir do estudo de Glat e Mdiller (1999), que mostra as represen-
tacbes de Educacdo Especial e seu papel dentro desta modalidade
educacional, realizado com 24 professores de Classes Especiais da
Rede Puablica de Ensino de trés estados brasileiros, pensei ser de gran-
de contribuicdo fazer um contraponto entre os resultados obtidos nesta
investigacdo e os discursos de duas professoras da rede regular de
ensino gue tinham incluidos, em suas salas de aula, dois alunos porta-
dores de altas habilidades.
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Para tal, aproveito o riquissimo material coletado durante minha
Dissertagdo de Mestrado?, intitulada “Génio da Lampada Quebra-
da!” Um estudo psicanalitico da relacdo professora-aluno portador de
altas habilidades, nas entrevistas com duas professoras do ensino regu-
lar que tinham alunos portadores de altas habilidades inseridos em
suas salas de aula. O objetivo foi, naquele momento, estudar as rela-
¢oes professora-aluno com altas habilidades/superdotado. No entanto,
as entrevistas semi-estruturadas e a video-estimulacdo® de lembrancas
utilizadas durante a coleta de dados possibilitaram material rico em
informacges, o qual foi por mim re-trabalhado, de acordo com os
temas que foram surgindo.

Desta maneira, para este artigo, selecionei daquele material, aque-
las verbalizacbes que evidenciavam as categorias propostas por Glat e
Muller (1999).

Feita esta breve introducéo, passo a enfocar o referencial no qual
ancoro minhas reflexdes.

DE ONDE PARTIMOS

E dificil definir o que é ser professora, pois cada pessoa tem intro-
jetada uma imagem do que seja esta profissional. A imagem que se
tem dela, assim como do ensino, como refere Mosquera (1984, p. 87),
“[...] € perpétua”. Ha sempre 0 ponto em comum: ser 0 que ensina.

Para Assuncdo (1996), as relacdes que a professora mantém consi-
go mesma e com sua profissdo sdo construidas num processo de rela-
¢do social e se expressam no cotidiano escolar.

A professora dos alunos com altas habilidades/superdotados, se-
gundo documento do Ministério de Educacao e Desporto/Secretaria de
Educacdo Especial (BRASIL, 1995, p. 57), ndo necessita ser uma
especialista ou portadora de altas habilidades. Basta ter uma boa pre-

2 Tomamos 0s depoimentos destas professoras de nosso préprio trabalho, Vieira (1999), no qual
filmamos o cotidiano de duas salas de aula de duas escolas publicas de Porto Alegre, cujas cenas
foram, posteriormente, apresentadas aos sujeitos da pesquisa, dois alunos portadores de altas
habilidades e duas professoras destes alunos.

® Técnica de coleta de dados descrita em Lopez (1991).
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paracdo para a identificacdo destes alunos, reconhecendo suas caracte-
risticas e buscando alternativas vidveis em cada situacdo concreta do
seu atendimento educacional. Acima de tudo, 0 que se espera é que
esta profissional tenha sensibilidade para promover a estimulacédo do
aluno em suas areas de interesse, bem como em seu ajustamento em
sala de aula. Ela deve apresentar, segundo as sugestdes da Secretaria
de Educacdo Especial:

[...] uma personalidade rica de atributos como autenticidade, cri-
atividade, espontaneidade, confianga, experiéncia, segurancga e equi-
librio emocional, coeréncia nas atitudes, sentido de auto-renovacéo e
atualizacdo constantes, entusiasmo para aprendizagem e flexibilida-
de para se adaptar a situacGes diferentes. Seu papel é o de facilitador
da aprendizagem do aluno.

Certamente esta descrigdo das qualidades corresponde a um mode-
lo idealizado de boa professora, como uma pessoa infalivel, previsi-
vel e perfeita.

Segundo Montero (1996), referindo-se a estudos como os de Me-
dley, Brophy e Good, dentre outros, ndo ha evidéncias concretas que
possam atestar que as professoras com estas caracteristicas de perso-
nalidade sejam realmente mais eficazes do que as que carecem destes
tracos, considerando-se a capacidade de ajudarem seus alunos a alcan-
carem 0s objetivos propostos.

Também ndo podemos deixar de concordar com Franchi (1995),
quando refere que, neste cenario, a questdo da competéncia da profes-
sora é muito importante. Entende-se, aqui, a competéncia como um
processo de construgdo do saber e do fazer, incluindo o bom-senso
como sinalizador para a construcdo de uma relacdo pedagdgica signi-
ficativa. Essa questdo é fundamental para que, tanto os alunos com
deficiéncia, quanto os com altas habilidades/superdotados, assim co-
mo todo e qualquer aluno, tenham suas necessidades educacionais
atendidas.

Parafraseando Glat e Miiller (1999), estudar a trajetdria da profes-
sora e 0 conhecimento de sua realidade desde sua prépria contribuicéo
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é resgatar seu papel ativo dentro da construcdo de um modelo educa-
cional, que considere a perspectiva histérica, politica, social e cultural
do ambiente em que vivem professoras e alunos.

Como referem Mosquera e Stobéus (2002, p. 93), o ser humano
tem que buscar, em sua trajetéria de vida, o equilibrio entre o imagina-
rio e o real. E, em particular, a professora pode viver um conflito per-
manente entre o desejo de oferecer o melhor de si para seus alunos e
aquelas condigdes oferecidas e as contradi¢fes vivenciadas em sua
instituicdo de trabalho, na busca da realizagéo deste desejo. Os autores
sublinham a importancia dos sentimentos na realizacdo profissional e
gue o que “[...] os docentes sentem é mais significativo do que eles
acreditam pensar”. Assim sendo, eles ressaltam que ndo ha uma dico-
tomia entre o afetivo e o profissional, uma vez que é impossivel sepa-
rar vida afetiva da intelectual, e defendem a importancia do reconhe-
cimento dos sentimentos, das representacdes e dos ritmos individuais
para uma compreensdo holistica da professora, enquanto sujeito de sua
acdo educativa.

Da mesma forma, chamam a atencédo para a necessidade de se con-
siderar a fase adulta como a maior etapa, tdo importante quanto qual-
quer outra do desenvolvimento humano, implicando, esta afirmacéo, a
consideracdo de que a personalidade humana estd sempre em movi-
mento desde o nascimento até a morte. Assim sendo, os seres huma-
nos se constréem diariamente e convivem em um mundo que estad em
constante transformacéo e as professoras fazem parte deste universo.

Parece-me pertinente inserir agora duas idéias-chave que Grillo
(2002) apresenta como sendo mobilizadoras da docéncia e com as
quais a professora convive em sua pratica cotidiana, seja ela da Edu-
cacdo Regular ou Especial:

e ainstabilidade do contexto da sala de aula; e
e sentido de totalidade do ensino.

Em relacdo a primeira idéia, cabe ressaltar que ndo existem receitas
prontas que possam ser aplicadas no cotidiano escolar e que garantam
a facil resolucdo dos problemas vivenciados em sala de aula. Desta
maneira, Grillo (2002, p. 77) considera que a professora é sempre
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surpreendida “[...] pelo insélito e inesperado, e pela urgéncia em res-
ponder com acertos uma situacdo emergente”, acrescentando que “[...]
a obediéncia as receitas e rotinas pode desvitalizar a docéncia pela
falta de interesse do professor para experienciar novas abordagens e
pela mesmice da repeticdo de velhas solugdes para velhos problemas”.

Concordo com esta autora, quando ainda refere que:

A busca de uma resposta pronta para uma situagdo incerta é
sempre ilusoria e indtil, pois situacdes que retnem tantas especifici-
dades como o ensino, aprendizagem, relacionamentos interpessoais
resultam do interjogo de afetividade, valores, diferencas o que exige
também muito da sensibilidade e intuicdo do professor para fazer a
leitura precisa de que esta ocorrendo no momento exato. Assim
mesmo esta leitura esté sujeita a interferéncia de sua subjetividade,
de seu estado emocional momentaneo, de sua preparacdo para uma
aula determinada e das caracteristicas de cada aluno e do grupo.

A desvitalizacdo da docéncia pode ter como consequéncia a desvi-
talizacdo dos discentes, ou seja, principalmente no caso dos alunos
com altas habilidades, um ensino que privilegia a repeti¢cdo ocasiona o
desinteresse e 0 aborrecimento deste aluno nas tarefas escolares, que
ndo sdo percebidas como desafiadoras.

Em relacdo a segunda idéia, a totalidade do ensino diz respeito a
complexidade deste ensino, que envolve, sem ddvida alguma, a pro-
fessora, e que pode ser focalizada sob quatro dimens6es: a dimensdo
pessoal, a do saber, a do fazer e a do contexto. A dimensao pessoal é a
que focalizo neste artigo, mas as demais dimensdes estdo subjacentes
na analise que segue.

A TRAJETORIA

Sem duvida alguma, a analise da realidade do cotidiano vivido pela
professora é, talvez, o melhor modo de encontrar novos caminhos,
rumo a uma pratica pedagogica que estimule a criatividade, a autono-
mia e 0 pensamento reflexivo dos sujeitos envolvidos nesta prética.
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Fazem parte deste cotidiano as representacfes que as professoras tém
de si mesmas, enquanto pessoas e profissionais, do seu aluno, do que é
aprender, do que é ensinar e do sistema educacional.

Glat e Mller (1999) apresentam algumas questdes que necessitam
reflex&o, quando pensamos sobre o que significa trabalhar com alunos
com necessidades educacionais especiais"’. Estas reflexdes, a meu ver,
ndo sdo muito diferentes daquelas feitas pelas duas professoras do
ensino regular que tém alunos com altas habilidades integrados em
suas salas de aula, conforme os dados de nosso préprio estudo
(VIEIRA, 1999).

A gratificagcdo é primeira categoria apresentada por Glat e Muller
(1999, p.33) para anélise e discussdo. As autoras referem-se ao senti-
mento experimentado pelas professoras que trabalham com o aluno
portador de deficiéncia nas classes especiais, quando observam o pro-
gresso deste aluno. Paralelo a este sentimento, as autoras referem o
aparecimento de um sentimento de culpa, pelas dificuldades apresen-
tadas pelos seus alunos. Esta culpa tem um lado positivo, desde que
esta inquietacdo resulte em um movimento de busca de solugdes que
enriquecam sua pratica. Assim, ao conviver com a frustracdo das ex-
pectativas idealizadas, a professora é impulsionada a superar seus
préprios limites.

Confirmando, desta maneira, a afirmagéo de Ajuriaguerra (s/d), ci-
tada no inicio deste trabalho, de que o aluno mobiliza sentimentos
inconscientes da professora, despertando nela, a0 mesmo tempo, oni-
poténcia infantil e culpabilidade, decorrendo dai a busca de alternati-
vas para auxiliar aquele que é percebido como inferior.

E, em relacio a professora do aluno com altas habilida-
des/superdotado, o que se observa? Nosso estudo (VIEIRA, 1999)
mostrou que, dentro do cenario escolar, tal como a histéria de Pigma-
ledo e Galatéa contada por Ovidio (1965), a professora modela sua
obra/aluno e deposita nesta criagdo suas expectativas, positivas ou
negativas.

* 0 termo portador de necessidades educacionais especiais ¢ utilizado pelo MEC para definir
aquele aluno que necessita de metodologias educacionais préprias para que sua aprendizagem se
efetive (BRASIL, 1995).
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O Efeito Pigmaledo, de Rosenthal e Jacobson (1968) ou as Profe-
cias de Autocumprimento, designadas por Merton (1968), demons-
tram que as expectativas interpessoais estimulam as professoras a
formular progndsticos favoraveis ou desfavoraveis em relacdo aos
seus alunos. Estes prognésticos tém tal forca que podem modificar a
conduta do aluno, de tal maneira que aumentam consideravelmente as
probabilidades destas profecias se realizarem.

No caso do aluno com altas habilidades/superdotado, a professo-
ra/Pigmaledo encontra-se face a face com um aluno/Galatéia, que ndo
se deixa moldar com a mesma facilidade. Ndo assumindo a posicéo
inerte de estatua/obra do desejo do criador, mostra seu proprio desejo -
desejo de saber, de (re)conhecer, de explorar, de sentir com seus pro-
prios recursos, de estar separado do outro e de ndo ser o prolongamen-
to do desejo do outro. Neste interjogo ocorre a transgressdo da lei,
pois da estatua/aluno, obra do desejo que supre a falta de Pigmale-
do/professora, espera-se a passividade. A vida propria s6 pode ser
acessada com a permissdo do ser superior.

Na nossa sociedade, a professora ocupa uma posi¢do hierarquica-
mente superior & do aluno. Ela é a autoridade formal para ensinar.
Quando o aluno com altas habilidades/superdotado questiona o saber
dela ou demonstra possuir um conhecimento mais profundo do que o
dela, estabelece-se um desequilibrio nesta hierarquia. O ndo cumpri-
mento desta norma implica uma ruptura com a ordem estabelecida.

O ato de aprender e de ensinar € um processo interativo. S6 ocorre
ensino quando alguém se coloca no lugar do aprendiz. E impossivel
transmitir conhecimento aquele que se julga detentor de determinado
saber. Assim, temos, de um lado, a professora, formalmente instituida
como dona do saber que deve ser transmitido e, do outro lado, o aluno
com altas habilidades/superdotado, que, no seu papel de aprendiz,
busca constantemente conhecer e aprofundar os assuntos de seu inte-
resse.

Portanto, este aluno também tem um saber que, na maioria das ve-
zes, € percebido como exibicionismo, teimosia ou até mesmo um obs-
taculo para o bom desenvolvimento da aula.
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Seré que a professora, ao ver-se despida de sua funcdo precipua de
transmitir o conhecimento, perde sua identidade? Sera que ela se sente
ameacada nesta relacdo, pois, ao subverter a ordem hierarquica, o
aluno com altas habilidades/superdotado coloca em perigo a ordem
social? A necessidade da professora de manter o controle do conteido
e 0 destino de todas as discussfes fica ameacada, face aos questiona-
mentos levantados por este aluno ou pelo seu comportamento?

Destaco a seguinte fala de uma das professoras da escola regular,
que tem um aluno com altas habilidades/superdotado inserido em sua
aula. Nesta fala, fica clara a necessidade do dominio de classe e que
tal acontece numa relacdo direta com o siléncio e o bom comporta-
mento em que a turma se encontra:

As vezes, eu falo assim: a professora esta aqui na frente, parece
uma palhaca e vocés (es)tdo baguncando. Vocés ndo sdo meus ami-
gos, né? Dai eles ficam bem comportados.

Parece-me que, se 0s alunos ndo permanecem em siléncio e com
bom comportamento, a professora sente estar falhando em seu papel,
pois sua funcdo precipua € manter a ordem. O fato de se perceber co-
mo uma palhaca reforca a idéia de sentir-se representando um papel e
de ndo ser levada a sério pelos alunos.

Ao contrario dos sentimentos de onipoténcia e de culpa gerados
pelo aluno com deficiéncia, parece que, no caso do aluno com altas
habilidades, a professora sente-se ridicularizada e impotente. Na situa-
¢do, joga para os alunos a culpa de seu fracasso e de sua agressao.

A segunda categoria, trazida para discussdo por Glat e Mulller
(1999), diz respeito ao sentimento de enorme caréncia de conheci-
mento, manifestado pelas professoras ao se depararem com o0s alunos
com deficiéncias. A justificativa apresentada pelas autoras € a disso-
nancia entre a teoria e a pratica na sala de aula, no sentido de que a
profissional da Educacdo ndo estd preparada para trabalhar com a
diversidade encontrada no universo da sala de aula.

Penso que outro fator que influencia este sentimento de ignorancia
é o contraste entre 0 aluno idealizado e o aluno real. Todos temos
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internalizada a imagem de um aluno ideal (da mesma forma que os
pais tém a do filho ideal). Quando o aluno real ndo corresponde ao
esperado, ou seja, ndo corresponde a representacdo idealizada de um
aluno educado, submisso, calado, que tira boas notas e é respeitador, a
professora se sente exigida a buscar um novo modelo, diferente da-
quele internalizado, destacados por Assunc¢édo (1996) e Rangel (1997).

Exemplo é a fala da professora de um aluno com altas habilida-
des/superdotado:

Ele é superdotado, ele vai tirar sempre 100. Esta € a minha ima-
gem, né. Mas eu fui percebendo que ndo era bem por ai. E...ele ti-
ra...ndo tira notas baixas, mas também nem muito altas. Esta sempre
num nivel bom. Ele é um aluno bom, mas muito criativo...

O mas denuncia que, apesar do aluno ser bom (ou seja, de estar
dentro do esperado em nivel de avaliacdo), esta Ihe faltando algo. Ou
melhor, esta lhe sobrando algo, pois o fato de ser criativo implica a-
presentar um comportamento divergente, totalmente diferente do con-
vergente, esperado.

Uma terceira categoria, levantada por Glat e Miiller (1999), rara-
mente é apontada nas discuss@es sobre a integracdo dos alunos com
necessidades especiais e diz respeito ao sentimento de marginaliza-
¢do que as professoras destes alunos sentem. Pelos depoimentos apre-
sentados pelas autoras, professoras raramente participam das ativida-
des sociais da escola, dos conselhos de classe e do planejamento pe-
dagdgico, concluindo-se que estdo tdo segregadas quanto seus alunos.
Este fendbmeno é denominado pelas autoras como estigma de conta-
minacdo. Essa identificacdo com o alunado é causada, por um lado,
pelo descaso e discriminacdo sofridos, e, por outro, pelo sentimento de
serem mais especiais que outras professoras.

Estes sentimentos, observados pelas autoras nas professoras de a-
lunos com deficiéncia, também acontecem na professora que tem um
aluno com altas habilidades/superdotado em sua aula, e podem ser
exemplificados pela seguinte fala:
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[...] quando eu me formei no Magistério [...] elas me deram [...]
uma listagem de comportamento ético do professor. Ali dizia que o
professor ndo podia ser divorciado e eu sou divorciada e casada duas
vezes! [...] A partir dali eu pensei: meu Deus do céu eu ndo vou ser
professora por isto?

Para Glat e Muller (1999), os sentimentos de marginalizacdo tém
dois entendimentos:

a) ¢ uma forma de compensacdo pela desvalorizagdo de seu trabalho,
ao se sentir excluida da escola; e

b) ¢ decorrente também das situagBes vivenciadas com o aluno do
ensino especial, que inegavelmente sdo complexas e adversas e,
segundo a compreensdo das respondentes, mais dificeis que as da
classe regular.

No que se refere ao primeiro entendimento, a compensacéo pelo
sentimento de desvalorizacdo, as representacGes que as professoras
apresentam, segundo estudo de Assuncdo (1996), demonstram uma
carga enorme de depreciacdo e de desvalorizacdo de sua atividade
profissional. Estas representacfes ficam associadas ao imaginario
onipotente de reunir, em uma so figura, diferentes habilidades e areas,
como ser um pouco psicologa, médica, artista, dentre outras, a0 mes-
mo tempo em que a figura materna é muito valorizada, agregando a
esta figura as funcBes de doacgdo, abnegacdo, carinho e amor a profis-
séo.

No que se refere ao segundo entendimento, é inegavel que a tarefa
da professora exige muito dela, como pessoa. Este tema é trabalhado
por Codo e Vasques-Menezes (1999, p. 238), quando se referem a
Sindrome de Burnout de aqueles profissionais que tém sob sua res-
ponsabilidade o cuidado com outro ser humano. Segundo 0s autores,
esta sindrome afeta principalmente os profissionais que mantém con-
tato direto com seus usuérios; e pode ser caracterizada pela perda do
sentido da “[...] sua relacdo com o trabalho, de forma que as coisas ja
ndo importam mais e qualquer esforco lhe parece inatil”.

Trata-se de uma reacdo a tensdo emocional crbnica, gerada a partir
deste contato intenso e direto com outros seres humanos, particular-
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mente quando estdo preocupados ou com problemas. Portanto, todo o
trabalhador que se envolve afetivamente com seus clientes tem um
grande desgaste emocional, e, numa situacdo extrema, para defender-
se deste desgaste entra em estresse ou mal-estar docente, e, sequndo
Mosquera e Stobdus (2000), pode chegar a desistir, entrando em bur-
nout.

Mas parece-me que colocar na Educacéo Especial o peso da maior
complexidade € uma solugcdo muito reducionista, pois entendo que a
dificuldade ndo esta na modalidade de atendimento, mas na concepgao
de aprendizagem que se possui. Se entendermos que todos os alunos
aprendem da mesma forma, fica mais dificil lidar com as diferencas,
sejam elas do aluno com deficiéncia, do aluno com altas habilida-
des/superdotado ou de outro qualquer.

Mas se, ao contrario, discordamos da idéia de que todas as criangas
aprendem as mesmas coisas da mesma forma e entendermos que as
mentes humanas ndo sdo todas iguais, reconheceremos que existem
maneiras diversas de conhecer e de pensar o mundo.

Assim, a fala de uma das professoras do ensino regular, que tem
um aluno com altas habilidades/superdotado inserido em sua sala de
aula, enriquece este pensamento:

[...] todos os meus alunos sdo bons, todos sdo 6timos, e ... real-
mente um é diferente do outro. O que tu tem que tentar é descobrir
estas diferencas e tratar cada um como tem que ser tratados, né.

Desta maneira, como afirmam Feldman, Gardner e Krechevski
(2001, p. 18), “[...] quanto mais os professores e as escolas souberem
sobre seus alunos e as diversas formas pelas quais eles aprendem,
mais poderdo ajuda-los a adquirir as habilidades mais valorizadas por
eles”.

Uma das professoras do ensino regular e que atende o aluno com
altas habilidades/superdotado, exemplifica esta diversificacdo das
formas que o professor deve utilizar para o conhecimento de seu alu-
no:
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[...] tu tens que estar aberto, tu tens que estar desprovido, teu ou-
vido ndo pode ser assim oh (faz o gesto de uma concha). Teu ouvido
tem que ser (faz um gesto de cone)... um cone, tem que ser aberto,
tem que pegar todos os lados.

Tal contribuicdo demonstra a necessidade da professora estar aber-
ta ao aluno. Chama a atencdo que o canal auditivo é o privilegiado,
reforcando a importancia da fala na sala de aula. Porém, ndo pode ser
esquecido que a comunicagdo se da por todos 0s demais canais: corpo-
ral, cinestésico, visual. Estes também devem ser estimulados pela
professora, para que efetivamente se considere a aprendizagem com
multiplos canais de entrada.

A Ultima categoria abordada por Glat e Muller (1999) diz respeito
aos fatores que contribuiram na escolha da profissdo de professo-
ra. Segundo as autoras, ndo existiu uma razdo Unica para as professo-
ras entrevistadas escolherem esta profissao:

a) algumas professoras entraram no Magistério, Pedagogia ou
Educacéo Especial pela influéncia de outros profissionais, con-
forme o ilustrado abaixo, na fala da professora do ensino regu-
lar:

A minha irm4, t6 sempre junto com a minha irmé e que € profes-
sora.

b) o sentimento de que nasceram para ser professora, e que po-
de ser observado na seguinte fala da professora do ensino regu-
lar:

Eu nasci professora... quando tinha oito anos eu pegava os ami-
guinhos do meu irméo e botava sentadinho... ser professora é mara-
vilhoso.

No caso especifico da Educacgdo Especial, dois outros fatores apa-
recem como importantes:

c) terem uma pessoa deficiente na familia; e
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d) adicional de salério.

Tais escolhas denunciam a influéncia dos fatores afetivos na esco-
Iha profissional como educadora, seja por identificagdo com uma pes-
soa revestida de importancia, seja pelos fatores vocacionais, seja pelos
fatores socioeconémicos que as impelem a busca de uma situagdo
financeira melhor e & ascensdo social. Tal expectativa acaba resultan-
do em um grande engano, pois a questdo educacional e dos professo-
res ndo € valorizada pela nossa sociedade, que espera muito, mas rei-
vindica muito pouco os seus direitos a uma Educacao de qualidade.

ATE ONDE CHEGAMOS

A baixa valorizacdo que a prépria professora atribui a sua profis-
sdo, comparada com outros profissionais e somada a baixa remunera-
¢do, levam a uma diminuicdo do entusiasmo e da motivacgéo inicial,
assim como promovem a busca de um reconhecimento, através do
exercicio concomitante de outras atividades que lhe oferecam um
prestigio social e uma maior satisfagdo.

Esta falta de prestigio social, segundo Campos (1985, p. 67), origi-
nou a feminizagdo da profissdo. A concepcdo de que o magistério
seria um prolongamento das atividades educativas domésticas, assim
como constituiria um periodo de transicdo para o casamento, favore-
ceu, em grande medida, que as familias incentivassem suas filhas a se
dedicarem a profissdo. Referindo o trabalho de Adorno, o autor coloca
gue esta imagem feminizada evidencia uma dimensao erética contra-
ditdria: de um lado, ndo é levado em conta seu desejo e, por outro
lado, tem que ser depositaria do desejo do outro e percebida como
uma figura inatingivel, “[...] psicanaliticamente, chega a ser, esta ima-
gem do professor, uma castracéo”.

Esta dura realidade dessexualiza a professora, que passa a ser vista
como tia e, ao considerar a educacdo das criangas como trabalho fe-
minino.
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Transforma esta importante atividade numa funcéo sem criativida-
de, ndo rentavel, ndo produtiva e até invisivel, como uma tarefa do-
méstica.

Fernandez (1994, p. 30), considerando a propria experiéncia, rela-
ta:

[...] tive que realizar e ainda realizo um profundo trabalho de
desconstrucdo e expulsdo dos mandatos (ordens emitidas e recebidas
inconscientemente) repressivos, para situar-me com um minimo de
liberdade que permita pensar e "apropriar-me" de meu corpo e de
minhas sexualidade, desde que um lugar criativo, um lugar que, arti-
culando o nivel de desejo com a inteligéncia [...] possibilite sentir-
me autora de meu corpo e de minha palavra.

A autora completa que este sentimento de autorizacdo de seu pro-
prio conhecimento proporciona uma satisfagdo interior, ao mesmo
tempo em que desperta uma grande responsabilidade social para com
seus semelhantes.

Parece-me que, a partir destes pressupostos e dos discursos das
professoras entrevistadas, os fatores que influenciam a opcéo por esta
profissdo sdo diversos, como ja apontaram Glat e Miller (1999). En-
tretanto, parece-me que, tanto para as professoras da Educacgdo Espe-
cial, quanto ss da Educacéo Regular, pesam os fatores de ordem afeti-
va nesta escolha, como ja havia sido referido inicialmente. Escolhas
afetivas movidas por fatores também inconscientes que, portanto,
serdo diferentes de professora para professora. Sobressai uma caracte-
ristica comum que é o sentimento de onipoténcia e a necessidade de
estar numa posicao hierarquicamente superior a do outro (de domi-
nio).

As professoras, nas duas modalidades de ensino, referiram dificul-
dades no conhecimento e na informagdo sobre técnicas e meios instru-
cionais mais adequados para trabalharem com seus alunos, tanto com
0s que apresentavam deficiéncias, quanto com os que tinham altas
habilidades/superdotacdo. No caso destes Gltimos, pode-se observar
gue 0s mitos e as crencas que existem em relagdo a estes sujeitos difi-
cultam seu atendimento e, por vezes, impedem que seu potencial seja
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explorado, uma vez que é muito comum a professora pensar que 0
aluno com altas habilidades/superdotado ndo necessita de ajuda para
desenvolver-se. O estigma por contaminacdo que aparece no caso
das professoras de classe especial, também aparece nas professoras do
ensino regular que trabalham com o aluno com altas habilida-
des/superdotado. As professoras das duas modalidades de ensino sen-
tem-se diferentes das demais. Delou (1996) entende que isto acontece
na medida que, ao trabalhar com alunos diferentes, sdo desafiadas e
impelidas a buscar solucgdes alternativas, para que possam cumprir seu
papel.

Outro fato que chama a atencdo é o sentimento gerado nas profes-
soras pela presenca de um aluno diferente. O sentimento gerado pelo
aluno com alguma deficiéncia é de onipoténcia e culpa, enquanto que
0 provocado pelo aluno com altas habilidades é de incompeténcia, que
mobiliza a onipoténcia e gera agressdo. A professora que trabalha com
alunos com deficiéncia o faz, na maioria das vezes, por escolha pro-
pria, no sentido em que elege a Educacdo Especial como seu cenario
de trabalho. Entretanto, as professoras dos alunos com altas habilida-
des/superdotados ndo tém esta oportunidade, porque ele estd matricu-
lado no ensino regular e inserido na sala de aula. E um presente de
grego para elas, que ndo tém a preparacdo e nem as informacdes ne-
cessarias para atender estes alunos.

COMENTARIOS FINAIS

Para finalizar, e retomando o pensamento que abre estas reflexdes,
a professora, enquanto trabalhadora qualificada, necessita tomar
consciéncia - ela prdpria - da sua realidade enquanto pessoa que carre-
ga em sua pasta sua histdria pessoal, seus sentimentos, suas dificulda-
des e seus potenciais. Somente assim podera se permitir criar, como
afirmam Glat e Mller (1999, p. 88), “[...] um espaco permanente para
expor suas davidas, ansiedades e insegurangas, assim como para
transmitir sua experiéncia, compartilhar seus sonhos, soltar sua criati-
vidade e encontrar sua for¢a”.
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Da mesma forma, somente assim podera ver o aluno de forma dife-
rente, respeitando sua individualidade como sujeito e ndo como mais
um a entrar na sua vida. Também me parece importante acentuar que,
como demonstram os depoimentos acima descritos, existem divergén-
cias e confluéncias nos sentimentos que mobilizam o ser professora,
tanto no que se refere ao aluno com deficiéncia, quanto ao aluno com
altas habilidades. No entanto, cabe ressaltar que estes sentimentos,
apesar de apresentarem algumas diferencas, sdo reflexo do trabalho
educativo com alunos que pela sua singularidade mobilizam as profes-
soras a buscarem novas alternativas, para a eficacia do processo de
ensino e a consequente aprendizagem de seus alunos.
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