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Reswne — Esle trabalho analisa as propostas do espanhol Bialet i Massé relativas ao
contrato de trabalho e o lahor operdrio ¢ doméstico na Argentina de prinefpio do
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Fl espaficl Joan Bialet i Massé llegd a Argentina en 1873. Desde
¢l primer momento, su profesion de médico y el apoyo de la élite in-
telectual de ‘Buenos Adres le permitieron Incorporarse a un grupo po-
litico que hacia finales del siglo XIX y principios del XX se intereso
por disgiiar €l :corpus normative civil, penal y laboral del pais. La
insercion fue facilitada por su obtencion del titulo de abogado y por la
comision que le encargd en 1904 el Ministro Joaquin V. Gonzilez
para confeecionar un manuscrito sobre las condiciones de vida de los
'-Lrahajadoree.

Luego de viajar un afio por las provincias del interior de Argenti-
na, Bialet presenté su estudio al Ministerio del Interior, aclarando que
su Informe sobre el estado de las clases obreras en el interior de la
Repiiblica no era un fratade didactico, sino una investigacion centrada
en hechos positives y en la propuesta de leyes para el proyecto de
Cédigo Laboral.’

Fl {nforme elaborado por Bialet (1904c) es uno de los principales
decumentos utilizados en a actualidad por los historiadores para re-
construir las condiciones de trabajo de los sectores populares de prin-
cipios de siglo (Giqueaux y Martin, 1998). En un trabajo anterior
seftalé que la 'hmtﬁrlogmﬁd ha pasado por alto el verdadero interés del
autor en ¢l aspecto normativo, y que es imposible obviar esta im-
pronta a la hora de interpretar la obra o de fundar, a partir de clla,
conclusiones sobre los trabajadores y trabajadoras (Dalla Corte,
1998). Pero lo que si es posible es abordar el significado del universo
juridico y los intereses de los jurisconsultos a la hora de estructurar
COrpus normativos.

Es comin encontrar estudios que consideran al Derecho como un
reflejo de la estructura social, econdmica o cultural, un presupuesto
que justificarfa, per si mismo, su utilizacion como insumo explicativo
de los fendmenos sociales (Vilar, 1983). Este tipo de acercamiento es
propic de la Historia del Derecho que, interesada en el pasado de las
instituciones juridicas, omite analizar la construccidn del Derecho y el
significado de las practicas juridicas. Autores como Jack Goody cu-
estionaron 4 los cientificos sociales su preocupacién por el derecho

La propuesta de 1904 {ue reprobada por el Congreso. El Codigo Civil Argentino
s¢ amplié con Ins proyectos de legislacidon laboral de 1904, el de 1921 de Alejan-
dro Unsain, ¢l de 1928 de Maoiinari, v el de 1933 de Carlos Saavedra Lamas. En
1939 una comision especial de la Cdmara de Diputados redacto el Codigo de tra-
bajo (Gonzidlez, 1992).
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promulgado como un ‘objeto material independiente del hombre” o
como una mera expresion del proceso historico. Para el autor, la crea-
ci6n del texto legal conlleva una racionalizacidn progresiva que anula
las particularidades de su ambito de accién. El Derecho tiende a uni-
formar précticas a partir de la interpretacién de los especialistas que
formalizan, por medio de la escritura, ciertas costumbres antes de
proclamar las leyes (Goody, 1990, p. 161-176).

Los especialistas que condensan en férmulas legales universaliza-
doras los axiomas y principios sociales son los jurisconsultos o letra-
dos (De Broca, p. 345). Recientemente Pompeu Casanovas se ha refe-
rido a la disyuntiva entre una Historia de autores que los imagina tra-
bajando en solitud bajo visos romdnticos, y un estudio de campos o
lineas de pensamiento que los ubica en un marco constructivo de ‘es-
cuelas o castas’ (Casanovas, 1996, p. 18). Esta segunda perspectiva
permitiria analizar los vinculos con el aparato politico, con otros in-
lelectuales y con paradigmas que sustentan a los jurisconsultos y los
avalan en su rol de codificadores. Rafael Altamira creia que era nece-
sario incluir en los analisis el pensamiento de las escuelas juridicas,
ademis del Derecho positivo, para enlazar con opiniones y doctrinas
cientificas religiosas y morales que no son ciertamente Derecho, pero
que contribuyen a producirlo (Altamira y Crevea, 1948, p. 29).

En Argentina la generacion del ‘80 creyo firmemente en el proce-
so codificador iniciado con la promulgacién del Codigo Comercial y
¢l Civil. Sus miembros estaban preocupados por escribir para el pii-
blico, y fueron ellos también los que ejercieron el mando del gobier-
no, sobre todo en Cérdoba y Buenos Aires. Los cambios, expresados
en medidas legislativas, provinieron del grupo de médicos, naturalis-
tas, abogados, pedagogos y politicos que proyectaron un nuevo orden
juridico (Romero, 1965, p. 13-24).2

La estructuracidon del orden legal en Argentina merece actual-
mente atencion por parte de la historiografia seducida por el proceso
histérico denominado de ‘organizacion nacional” de la segunda mitad
del siglo xix (Salvatore, 1992; Zimmermann, 1992; Ruggiero, 1992).

Sobre esta generacion, alude Romero, recayd la estélica del realismo en boga. El
autor vincula cste movimicnto de los afios 80 y "90 con el segundo Imperio fran-
cés, y con la lectura de Flaubert, Goneourt, Daudet, o Millet y Courbet en pintura.
Lo cierto es que la estética realista como naturaiismo era una sensibilidad nueva,
impregnada de nostalgia v de la confianza en que se debia reflejar ¢ ambiente so-
cial, mucho mds que el natural (Romero, 1965, p. 43).
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En este articulo pretendo abordar un problema escasamente transitado
por la disciplina histérica y juridica. En la primera parte analizo las
propuestas de Bialet i Massé sobre el contrato de trabajo y el servicio
obrero y doméstico. Mi hipétesis es que sus conocimientos medicos y
juridicos incidieron en la naturalizacion de las diferencias sexuales y
le llevaron a legitimar y construir un orden normativo asiméfrico to-
mando como punto de partida la necesidad de proteger a la familia
tanto como a la mujer pobre. En la segunda seccién, estudio los axio-
mas del autor sobre la legitimidad de la division sexual del trabajo; las
particularidades del trabajo de las nodrizas o amas de cria; el uso de
analogfas provenientes del 4mbito familiar; y discuto los objetivos del
autor en torno a la legislacion protectora para mujeres y ninos(as).

Me centro en un programa de legislacién relativamente descono-
cido, el Proyecto de Ordenanza para reglamentar el servicio obrero y
doméstico, una obra publicada dos afios antes que el Informe con la
intencién de prevenir las huelgas y contrarrestar las leyes de expul-
sién de inmigrantes europeos (Bialet, 1902, en adelante s6lo consigno
la pigina). La finalidad mas inmediata del Proyecto, segin su autor,
fue establecer la igualdad de derechos, tanto entre los trabajadores
como con los patrones, y la garantia juridica de las relaciones labora-
les. Contrasto las propuestas de Bialet de 1901 con las correcciones
que hizo en 1904 tras recorrer el interior de la Reptblica Argentina
para cumplir con el mandato del Poder ejecutivo de redactar el Infor-
me para el Codigo Laboral. En esta ocasién adujo que durante mucho
tiempo habia cometido un error en la formulacién de sus conclusiones
legales en torno a la regulacién del trabajo femenino e infantil. La
diferencia entre ambas sugerencias normativas me permitira demos-
trar la naturaleza de sus argumentos en torno a las leyes protectoras.

La manera en que Bialet justificé tedricamente sus propuestas po-
sibilita comprobar también la influencia ejercida por las representaci-
ones y el sentido comin en la construccion normativa, y poner ¢n
discusién la generalizacion de experiencias de los paises en los que la
legislacion obrera parece haberse establecido como resultado de la
lucha vy la resistencia de los/as trabajadores/as.

Considero que los problemas relevados por Bialet — y atin mas sus
ambigiiedades, marchas y contramarchas — siguen teniendo vigencia
en la actualidad, especialmente en el terreno de la asimetria del Dere-
cho Iaboral y desde la perspectiva de género (Hartmann, 1979). Me
refiero a la discusion sobre la naturaleza de las leyes denominadas
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protectoras que, para algunas corrientes, dan como resultado la san-
cion de la discriminacion y de las diferencias sexuales, y legitiman la
restriccion del trabajo femenino a la procreacién-crianza de la prole
(v. Narotzky, 1988, p. 147); mientras que para otras lineas de pensa-
miento representan una conquista, ora de la ‘clase obrera® (Humphri-
es, 1994), ora de los movimientos de mujeres, tanto de lo que se ha
denominado feminismo de la diferencia y de la igualdad.

PRIMERA PARTE

1 El contrato de trabajo, la libreta de conchabo
y la libreta de contrato

El 3 de enero de 1901 Bialet termind de escribir en la ciudad de
Rosario, en la Repiblica Argentina, su Proyecto de Ordenanza re-
glamentando el servicio doméstico y obrero, y lo envié a tres perso-
najes que considero representativos del movimiento reformista: Victor
Molina, autor del Cdédigo Rural nacional; Roque Sdenz Pena, bajo
cuya presidencia se redactd la ley de sufragio universal y obligatorio
en 1912; y Ponciano Vivanco. La respuesta que recibié de ellos no fue
demasiado alentadora. Los tres coincidieron en que la Ordenanza no
resolvia la cuestion social, aunque podia servir para encararla desde el
aparato legislativo. Molina le senaldé que aquélla aclaraba las relacio-
nes juridicas entre patrén y obrero, vinculos que el Cadigo Civil de
Vélez Sarsfield dejo en manos de las autoridades municipales. Vivan-
co senal6 simplemente que la propuesta era un antecedente para los
legisladores. Sdenz Peiia, por su parte, argumenté que lo que real-
mente estaba en juego era el ‘estado andrquico de los drganos del
cuerpo social y politico’, que habfan perdido el principio de autoridad
por influencia del socialismo y del anarquismo. La solucién para las
revueltas radicaba en el abaratamiento de los bienes de subsistencia,
al viejo estilo de los primeros tiempos de la Revolucion Industrial, y
no en la reglamentaciéon como la que proyectaba Bialet, que tenfa
claros ribetes socialistas.?

Cartas enviadas por Ponciano Vivanco, 06/06/1902; Victor Molina, 21/03/1902; v
Roque Séenz Pefia, 21/04/1902 a Joan Bialet i Massé, reproducidas en el Proyecto
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Bialet estaba inserto en las filas del socialismo que se constituyd
como partido en 1896 bajo la inspiracién de Juan B. Justo y exigio
como una de las medidas legales mas importantes la jornada laboral
maxima de ocho horas y el descanso hebdomadario (Romero, 1965, p.
33). Cuando publicé la obra, Bialet rencgd indirectamente de los prin-
cipios socialistas y argumentd la necesidad de la reforma legal como
base para proteger la institucion familiar.

El autor redacté los 121 articulos del Proyecto® y acompand cada
uno de ellos con extensas referencias explicativas y descriptivas para
reforzar sus reflexiones en torno a la necesidad de reformar legal-
mente el servicio doméstico y obrero. Como punto de partida justifico
¢l proyecto en la urgencia de reglamentar los vinculos entre patrones
y obreros que habian quedado fuera de atencion legislativa. Ni el De-
recho civil, ni el penal ni el comercial habian intentado encuadrar
legalmente sus requisitos que, hasta entonces, habian sido simple-
mente garantizados por la libreta de conchabo. E1 Codigo Rural, por
su parte, prescindié de reglamentar el servicio obrero relativo a la
agricultura y no dio una definicion sobre qué consideraba patron y
pedn rural.

El autor propuso como garantia el contrato laboral y el uso obli-
gatorio de la libreta de contrato, ley suprema del Derecho faboral
(199). Pero este cambio en realidad retomé su preferencia por el con-
cepto de conchabo, entendido como el acuerdo para el contrato de los
servicios de una persona por otra. En el conchabo se presupone la idea
de asalariar, por lo general, al servicio doméstico o a las personas de
humilde condicion, como un jornalero. De uso extendido en Latinoa-

R Prayecto de Ordenanza incluyd 121 artfculos repartidos por temas. [La cantidad
de articulos permitc comprobar la importancia de los problemas. 12 arliculos sobre
forma y requisitos del contrato de trabajo; 2 sobre pagos; 8 sabre alojamiento, ali-
mentacion, asistencia y asueto; 2 sabre condiciones de seguridad; 3 de descanso
hebdomadario y en los trabajos; 6 acerca de la terminacion de contrato ¥ abando-
no: 2 sobre duracién del contrato; 6 sobre propiedad y uso de la libreta de concha-
bo; 2 acerca de premios al buen servicio; 12 sobre huelgas; § sobre la agencia de
conchabos y colocaciones; 18 sobre contrato de aprendizaje; 9 acerca del trabajo
de mujeres y nifios; 7 sobre inspeceidn de servicios; 22 acerca de casas y cajas de
obreros; 5 de disposiciones generales.

La Ordenanza sélo podfa amparar a patrones, sirvientes y obreros que regularan
sus tratas mediante el documento piblico que no obligaba a las partes por mas de
un afio (169-182). Los/as trabajadores eran propictarios de sus libretas de contrato
en tanto pagaban por cllas de sus haberes mensuales.
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mérica, en las pampas argentinas la papeleta: de conchabo: también: fue
utilizada como especie de salvoconducto o pieza de’ identidad: que
certificé en mds de una oportunidad que el transetinte no-era: un: vaga-
bundo (Corominas, 1992, citando Obras de Domingo: Faustine Sarmi-
ento). En algunos momentos Bialet adujo que la libreta de conchubo:
fue utilizada como-una herramienta politica que atentd contra: el dere-
cho subjetivo mds-importante: el derecho a notrabajar.

El conchabo deriva del verbo latino conclovari, acomodarse en
una habitacién (conclave) intima y' reservadd:. Indudablemente, frente
4 la intimidad o privacidad’ que representabu la: librete: de conchabe en:
términos juridices. Bialet propusa la libreta de contrato:como alternas:
tiva pero sin rechazar que en el fondo preferia las connotaciones del
conchabo. Explicité en su inconcluse Lratado: sobre responsabilidad
civil ante accidentes de trabajo® que:

“la cuestion no-es de lucha de clases ni de individuos, sind de.ar-
monias.de concurso 4 la-obra comiin'y de reparta de lo-que 4 cada
uno' corresponde. El hombre no se alquila; se conchaba, en la si-
gnificacion propia y local de esta hermosa: palabra...que no hay
otra en ningdn idioma que pueda reemplazarla: para: expresar la
union, junta ¢ asociacidn' de dos'd: mds: personas para' el fin del
trabajo™ (Bialet, 1904d}.

Conchabo y contrato como sindnimos. de armonia:.. Bialet estaba
profundamente interesado en la conservacion del orden social’ y el
instrumento miés idéneo era el ejercicio de los derechos individuales y
subjetivos sin perjuicio de terceros, manteniendo 4 cada uno en la
esfera de accién definidas por las leyes y la razén (1904d, p. 343). [a
utilizacion del encuadre legal volvid a repetirse cuando definié- al
trabajo como consumo de energfas, que eran las mismas para un abo-
gado, un ingeniero, una sirvienta, o una mujer dedicada al trabajo a
domicilio a pedido o para sus necesidades: Utilizé' el vocablo trabajo
como sinénimo de ‘valor enajenable’, que compra el que lo necesita v
vende el que lo tiene, y que estd sujeto como-todo valor alas oscilaci-
ones de la oferta y demanda en el mercado:- Como valor, entra en el
contrato de servicios y debe ser evaluadoren un precio suficiente para
el que lo vende.

Dedicado, por otra parle, a la Comision directiva.de la Sociedad obreros Hstibada-
res y de Ribera:del Puerto de Rosatio ala-que asesoraba-como abogado.
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Frente a las teorias que lo consideraban una cesion de energia
humana sin ningln tipo de derechos concomitantes, sostuvo que se
trataba de un vinculo generador de obligaciones para ambas partes
contratantes. En tanto contrato bilateral exigia a patron y trabajador
dos libretas expedidas por las Receptorias de Hacienda como garantia
juridica. A diferencia del empresario — que trabaja por su cuenta y
especula solo o empleando a otros obreros —, ¢l trabajador se concha-
ba por un periodo temporal o midiendo la cantidad de trabajo en el
sistema de destajo, es decir, por el tanto y la tarea.

Quizéis el aporte fundamental del autor fue denominar su pro-
puesta con el nombre de teoria de la sustitucion, marco juridico para
evaluar la naturaleza de los servicios, tanto los domésticos como los
obreros, en los que el trabajador sustituye a quien por cuya cuenta
trabaja (1904c, t. 2, cap. X1V, El contrato de servicio; 1904d, p. 248).
El contrato laboral es de ‘prestacion de servicios’y no de ‘locacién de
servicios’, dado que el alquiler conlleva la devolucion de la cosa al-
quilada mientras que los servicios no pueden devolverse luego del
goce, salvo que se deshagan las cosas realizadas. Y dado también que
en el alquiler la persona puede ser forzada a cumplir el contrato
(1902, p. 49; 1904d, p. 236). La conclusion es que el trabajo (de natu-
raleza personal y necesaria) es eminentemente fungible, y las cosas
fungibles no pueden ser locadas. En este nivel Bialet se opuso a las
reglas del Codigo Civil que considero de naturaleza atavica.

En la relacién laboral el vinculo que se establece es — o deberia
ser — afectivo. Y por su continuidad, sefald, es similar a Ios lazos
establecidos al interior de la familia. El lazo juridico del conchabo era
el ideal. Asi como los vinculos de sangre generan obligaciones, el
lazo establecido entre patrén y obrero es de tipo paternal, con una
subordinacion amable y orden perfecto (1904c, t. 1, p. 10):

“Se nos ha hecho por personas muy distintas en sus profesiones vy
nacionalidad este argumento: Si el trabajo es solo una encrgfa
enajenable dada por el obrero, la cnergia que ha enagenado y pa-
gado el precio, ninguna relacion queda entre patrén y obrero,
como no queda entre la Empresa de electricidad, cuando ha dadoe
la energia contratada, y ¢l precio le ha sido pagado. Pero la conti-
nuidad del contrato [...] ha creado una relacion que se parece mu-
cho 4 los lazos de la familia, y que es el fundamento de la obliga-
cidn de alimentos” (p. 59).
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El autor sintetizd esta acepcién del concepto de trabajo con el vo-
cablo ‘estado’, luego retomado en el Informe sobre el estado de la
clase obrera. La categoria le sirvid en sus diagnésticos sobre el cuer-
po humano y en sus proycctos médicos encuadrados en el movimiento
higienista (Bialet, 1875; 1875/6; 1885). Por ‘estado’ entendid la
constitucion fuerte o débil del individuo, como consecuencia del
conjunto de las diferencias individuales en relacion a la fuerza, la
resistencia a las enfermedades y las probabilidades de vida. Pero a lo
largo de su carrera profesional el autor dotd al vocablo de diversos
calificativos (fisico, moral y social) segiin se tratara de textos médi-
cos, meédico-legales o histérico-juridicos. Tuve un sentido bastante
diferente en sus estudios sobre el cuerpo social en los que avalé en
términos taxondmicos las diferencias entre pobres y ricos como una
fatalidad natural. La dimensidn social del estado se manifestaba, se-
gun el autor, cuando la ley y la sociedad atribuian a cada estado natu-
ral caracteristicas, derechos y deberes diferentes. Es decir, cuando “en
el rico es alegria lo que en el pobre es borrachera y tiene, para escapar
4 la accidn de la justicia, medios corruptores de que ¢l pobre carece”
(Bialet, 1904c, t. 2, p. 225).

El concepto médico de estado le sirvié para analizar los grados de
sociabilidad del ‘organismo social’. Cuando el autor hablaba del esta-
do social, 1o hacfa pensando en los vinculos establecidos entre entes,
personas o grupos diferenciados en lo econémico o lo politico. FI
concepto “estado social” no hacia referencia a la condicién juridica,
econémica o politica inherente al trabajador, sino a las relaciones
entre €ste y el patron expresadas en el terreno de los afectos. El equi-
librio de ese estado social se producia con la “unidad y afeccién que
liga al trabajador con sus jefes y constituye la disciplina amable del
bienestar” (Bialet, 1904c, t. 3, p. 385-396).” Como norma juridica

Para definir la idea de ‘estado social’, Bialet tomé algunos arpumentos utilizados
por Emilio Zola a quien intentaba imitar en sus escritos. Encuentro, sin embargo,
una argumentacion similar en la obra de M. F. Le Play, uno de los autores mis lei-
dos en Francia y Espafia en la segunda mitad del siglo X1x. El libro La Réforme
Soctale en France déduite de 'observation comparée des peuples européens apa-
recid en las librerfas francesas por primera vez en 1864, luego de que Le Play ob-
tuviera el premio de estadistica de la Academia de Ciencias de Paris en 1856, y dc
que publicara dos relerencias comparativas sobre la situacidn de los obreros en di-
versas parles del mundo. La abra tuvo un mercado consumidor importante en Es-
pafa; diez aflos después, La Réforme ya llevaba cinco ediciones planteando la ur-
gencia de la reforma legislativa por la crudeza del antagonismo y la inestabilidad
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dnica pauté el contrato de servicios que rige las relaciones privadas
asegurando a su vez la desigualdad de trabajos y remuneraciones. Los
contratos escritos evitaban siempre los pleitos o ayudaban a resolver-
los en forma sumaria.

Ios problemas que me interesa analizar en este apartado estin
vinculados a sus postulados sobre el contrato de trabajo ¢n relacion a
la acepcion estado como expresion de vinculos afectivos similares a
los producidos al interior de la familia. Esta idea era en Bialet més un
resultado de sus ideales que una comprobacién de 1o que sucedia en la
realidad. Su diagnostic6 fue que la ‘cuestién social” se producia por la
falta de sociabilidad del pafs, y propuso como alternativa la consoli-
dacién de obligaciones contractuales medidas en términos de afectivi-
dad. La costumbre ancestral de las familias del pais de criar hijos/as
de sirvientes, peoncs y empleados condicionaba la construccion de un
vinculo afectivo especialmente con las “chinitas’

“Una sefiora europea se llenaria de asombro, viendo d nuesiras
damas cuidar d su chinita, no sélo en su alimento, en su vestido,
sind hasta en su aseo personal y soportar después todos los incon-
venientes que esto trac 4 la familia y no pocas ingratitudes™ (Bia-
let, 1902, p. 57).

Siguiendo sus argumentos, el afecto entre patrén y empleado fue
caracteristico del pafs antes de la llegada de los inmigrantes europcos
a las grandes urbes como Buenos Aires y Rosario. Como ¢l sirviente y
el pedn criollos no tenfan exigencias ni afin de acumular, estaban mas
ligados a la tierra, a la familia y a la sociedad. Los extranjeros habian
destruido los lazos personales, impidiendo al tiempo su asimilacion a
la nueva cultura. “El huésped no tiene el derecho de imponer nada al
duefio de casa” afirmé al tiempo que propuso para los recién llegados
la obligacién de aceptar las costumbres locales. Dado que nada los
ligaba a las familias y patrones ¢l objetivo de la Ordenanza cra formar
un caracter propio local desligado del anarquismo y el socialismo de

del cuerpo social, La diferencia natural entre inferiores y superiares tenfa su expre-
sién en el cumplimiento de roles diversos en ¢l orden piblico. Bl concepto que
utilizaha para referirse a la ausencia o presencia de armonfa social (que, advertia,
nunca podria ser completa) era el de “estado de la sociedad’ y no ¢l de “estado so-
cial’. Sin embargo, el respeto y la afeccion de los obreros para con los grupos que
Le Play titulé ‘autoridades sociales’, constitufan los termometros para medir ¢l
equilibrio de ese estado (Zola, 1989, p. 116; Le Play, 1874).
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los paises de origen. Terminé por preguntar a los que querian hacer
ciudadanos a los extranjeros, “si convendria al pais incorporar con
derechos politicos todos los elementos que le llegan” (p. 63-79).

El concepto servicios le ayudé a encuadrar las actividades labo-
rales en las normas confractuales y en las obligaciones civiles. Por el
contrato de servicios el ser humano enajena los productos de sus
energias y facultades, es decir, da su trabajo por un precio. Contra-
riando la costumbre de establecer leyes universales y universalizado-
ras, Bialet creyé conveniente que cada Municipalidad diese cuerpo a
un Reglamento de trabajo y que, al mismo tiempo, cada patrén pusie-
se en la puerta de entrada de cada taller u obrador las condiciones
reglamentarias de trabajo.

“Para nosotros toda 1a base de la reglamentacian del servicio estd
en la expresidn clara y terminante de las condiciones exigidas por
¢l patron y el precio estipulado por el obrero para satisfacerlas”™
(p. 90).

Obligar a una persona a trabajar en horas y cosas que no entraron
en miras de las partes era un absurdo juridico. Y esta delimitacion
vale para ambos tipos de servicios, tanto el obrero como el doméstico.
En el siguiente acdpite analizo estas categorias y la manera ambigua
en que se propuso normativizar su funcionamiento, no sin antes acla-
rar que Bialet planteo la libertad del patrén para con los empleados
varones pero no para con las mujeres y nifios(as).

2 Servicio doméstico y servicio obrero

Convencido de que las leyes no deben hacer definiciones sino
cuando es estrictamente necesario, obvid conceptualizar a lo largo del
Proyecto y de sus otros diagnosticos normativos las acepciones utili-
zadas para delimitar los oficios. Podemos preguntarnos por qué consi-
derd Ia necesidad de regular el servicio doméstico junto con el servi-
cio obrero, y qué entendid por estos conceplos a partir de su defini-
cion de servicios. La respuesta radica en que utilizé como sujeto de la
enunciacion al patrén, entendiendo por tal a toda persona que tuviese
a su servicio a obreros o sirvientes de ambos sexos, en casas particula-
res, fdbricas, obradores, talleres y oficinas; y en que concibié como
trabajador a todo aquél que trabajaba para otro: obrero industrial v
agricola, sirviente y dependiente (1904d, p. 46).
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Las ocupaciones se jerarquizaban en términos de habilidad y de
intelecto. Bialet establecid que era imposible igualar los valores de los
servicios porque éstos eran desiguales por ley natural y consecuentes
diferencias justas en ¢l pago (p. 51). La clasificacion, por ende, no fue
meramente ocupacional. Cada oficio fue acompanado de calificativos
en los que encontramos un campo semdntico interesante por sus opo-
siciones, por ejemplo, entre la humilde sirvienta y el humanitario mé-
dico. La diferencia legal entre el servicio doméstico y el obrero fue
explicada por el autor en que el primero era el trabajo al interior de la
casa familiar ajena, y el segundo era el trabajo cuasi despersonalizado
del taller o del obrador. Los servicios diferenciales entre sirvientes y
obreros debian delimitarse en orden al Derecho consuetudinario y las
costumbres locales (p. 117).

Comenzaré por el concepto quizds mds controvertido, el de servi-
cio doméstico. Dado que durante el periodo colonial el servicio do-
méstico fue desempenado por esclavos, los vinculos juridicos de los
trabajadores no fueron legalmente regulados por la Monarquia, cuyo
corpus normativo siguié vigente hasta el proceso codificador iniciado
medio siglo después de la Independencia. Los legisladores no se vie-
ron en la necesidad de delimitar derechos y deberes de los sirvientes.
Con los ‘gauchos’, por otra parte, habia funcionado la libreta de con-
chabo y una serie de disposiciones normativas penales para ‘vagos y
malentretenidos” y la coaccion extraeconomica (p. 85; Salvatore,
1996; Chiaramonte, 1984).

Partiendo de la equivalencia entre doméstico y familiar, definio el
servicio doméstico como el efectuado por un extraio a la familia en el
seno de la casa de la familia del empleador. Tres eran las actividades
tipicas del servicio doméstico: la limpieza (sirvientas), la cocina (co-
cinera) y el amamantamiento de las criaturas (las nodrizas) (1904c, t.
2, p. 300).

Los sirvientes, generalmente personas poco instruidas, crecian por
lo general con las familias a las que servian. Estas Gltimas no estaban
obligadas a pagarles por sus servicios hasta la edad de quince afios
pero podian ser multadas si se comprobaban malos tratos (p. 123-
175). En el caso particular de la sevicia la letra de la ley se contradice
claramente con los argumentos tedricos utilizados por Bialet para
legitimar la necesidad del articulado ya que refiri6 directamente a los
escarmientos efectuados por sirvientas y amas de cria a los nifos y
nifnas de la casa mas que a los castigos fisicos de los patrones a sus
sirvientes (p. 178).
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Como eran comunes los casos en que los servidores morfan en las
casas de sus patrones Iuego de largos afios de servicio, eran parte de
las familias y €stas estaban obligadas tcita v explicitamente por con-
trato y ley a hacerse cargo de ellos como si fuesen un familiar pabre.
Los servidores domésticos quedaron omitidos de la posibilidad de
cobrar el medio salario en caso de enfermedad o accidente. Fl objeti-
vo de ese pago era, segiin Bialet, darle la posibilidad al trabajador de
atender tanto su reproduccion individual como la de su familia (p- 43-
155/156). Esa omision afectd indirectamente a las mujeres dedicadas
al servicio doméstico que no eran cabezas de familia ni, como definen
los censos argentinos, ‘jefas de hogar’. No debe extrafiarnos este si-
lencio cuando a lo largo del Proyecto el autor delimité sexnalmente
los oficios y ocupaciones al dar ejemplos de trabajo femenino en el
servicio doméstico, el trabajo a domicilio y el taller “de familia®.*

El Proyecto se acenté en la acepeion contrato de servicios — el
mas consensual de los pactos interpersonales de cardcter obligatorio —
como ¢l origen de un vinculo que obligaba al padre de familia a pres-
tar socorro a su sirviente accidentado o enfermo dado que era un ser-
vicio continuo por regla general, a diferencia del trabajo a jornada.

“Se ha creado una relacion quc se parece mucho 4 los lazos de la
familia; y que es el fundamento de la obligacién de alimen-
tos...como miembro de la familia, deben atenderse con todos los
cuidados que se prestarian @ un miembro pobre de la familia de
que nos hiciéramos cargo, es decir, todo lo necesario en la medi-
da modesta de su posicion” (p. 59-155).

La base ‘“familiar’ del vinculo se creaba en tanto el/la sirviente
doméstico penetraba en el hogar ajeno, vivia sus relaciones intimas,
era confidente forzoso de la familia, participaba de sus dolores y ale-
grias. Fidelidad y afecto diferenciaban el estado del servicio domésti-
co y del servicio obrero, aunque este Gltimo podfa instaurarse en tér-
minos de afeccion. Por ende, la divulgacion de actos privados de la
familia legitimaba a ésta a dar por terminado un contrato.

Los oficios que aparecen a lo largo de la obra de Bialet i Massé, seglin sexos, son:
VARONES: médico, piloto, marinero, soldado, tirafuelle de fragua, dependiente de
comercio, empleado de ferrocarril, abogado, ingenicro, tejedor, devanador, oficial
de sastre, lechero, carnicero, MUIERES: sirvienta, cocinera, lavandera, bordadora,
ama de cria, aparejadora, cigarrera, costurera, telefonisia,
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En relacion a la reglamentacion del servicio obrere Bialet tuvo
varias ventajas. Contaba con la posibilidad de imitar algunos articulos
de 1a serie de dispositivos legales ingleses, franceses, belgas y alema-
nes de la segunda mitad del siglo XI1X. Sabemos que buena parte de los
ingresos que recibia en sus ocupaciones los gastaba en la compra de
libros, tratados de Derecho y Cédigos europeos (Dalla Corte, 1998).
Tuvo en su poder la ley del 22 de junio de 1802 que regulé el trabajo
de mujeres y nifios en las fibricas de tejido inglesas v la del 27 de
mayo de 1878 de talleres y manufacturas, luego ampliada en 1891.
También el Codigo Civil aleman de 1900 que reguld el trabajo de los
sirvientes y el nimero de horas maximas para la actividad laboral
femenina.

El servicio obrero se definid, a diferencia del doméstico, en que
las peonadas se contrataban segin el trabajo que se les presentara.
Incluy6 el trabajo de talleres y en manufacturas y establecié una aco-
tacion muy interesante que le ayudd a omitir la individualidad del
vinculo laboral. Los sirvientes y los obreros prestaban sus servicios,
por lo general, a una familia, a un taller o a una fabrica, v no a un
patron aislado (p. 191).

SEGUNDA PARTE
3 Las amas de cria

Uno de los servicios domésticos mas dilematicos es el del ama de
cria que conté con disposiciones especificas dado que se traté de un
servicio de naturaleza especial o de confianza (Arts. 8, 21, 23, 32). La
simbiosis entre bebé y ama colocé a ésta en una posicion muy ambi-
gua en el seno de la familia contratante (Yalom, 1997).

El autor demostré en este punto ciertas contradicciones que, a mi
parecer, estan vinculadas a cuestiones de clase y no solo de sexo. Por
un lado establecié que la funcion social mds importante que desem-
pena la mujer es la de la maternidad y la crianza. Toda tarea u ocupa-
cion en el mercado atenta contra esa funcion y es, por ende, contraria
a derecho, ain cuando sca legal. Por otro lade, acepté y reguld el
trabajo de las mujeres en ciertas drcas laborales en las que su presen-
cia era requisito indispensable para el funcionamiento social, espe-
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cialmente en el terreno de la maternidad y 1a familia. El caso de las
nodrizas es un ejemplo clave de la necesidad de la entrada de mujeres
al mercado de trabajo.

Bialet no tuvo en cuenta el elevado nimero de mujeres que eran
contratadas por las instituciones asistenciales — como el caso del
Asilo del Buen Pastor o €]l Hospicio de Huérfanos y expdsitos de Ro-
sario — con la finalidad de alimentar y criar un bebé en su propio ho-
gar a cambio de un salario mensual que se le pagaba en el momento
en que presentaba la criatura para la revision médica (Dalla Corte,
1995). El Proyecto estipulé claramente que el rol del ama de cria era
cuidar y alimentar un bebé ajeno, pero sélo reglamentd casos en los
que aquélla trabajaba como servidora doméstica ‘al interior’ de la
casa de los padres de la criatura. Pretendid proteger ese ambito de la
inmensa mayorfa de amas que no vefan en los bebés otra cosa que un
medio de vender su leche a buen precio y que se aprovechaban de su
posicion para hacer soportar a los padres sus impertinencias. Muchas
nodrizas, ademds, solian dar malos tratos a los bebés (1904c, t. 2, p.
300).

El trabajo de la nodriza fue el tnico especificamente legislado.
Luego de clasisficar la nutricién de bebés como un especie muy parti-
cular de servicio doméstico, Bialet dejd traslucir claramente que esta-
ba legislando para un sector muy concreto de la poblacion femenina,
casi siempre mujeres casadas que dejaban sus propios hogares, mari-
dos e hijos para alojarse en forma permanente en casa de sus patrones.
El Informe de 1904 incluyo reglas de derecho como insumo para el
Codige dando la posibilidad a la nodriza de ‘visitar’ a sus propios
bebés, un derecho que podia ser restringido cuando los bebés en cri-
anza se enfermaban.

“Como ademds ¢l ama pucde tener hijos, preciso ¢s que sc le
permita visitarlos para atenderlos 4 lo menos dos veces por sema-
na y por das horas cada vez” (1904c¢, t. 2, p 300-303).

El abandonc de las tareas de la nodriza fue legislado en términos
de malicia como un acto encuadrado por analogia en el Derecho pe-
nal. Por cuanto se trataba de una funcién en la que aquélla no podia
ser reemplazada, debia pagar una multa de 10 a 50 pesos si dejaba su
tarea (Bialet, 1902, p. 55, 88, 172), una elevada suma si consideramos
que el pago mensual a una nodriza ‘externa’ no superaba los 5 o 6
pesos mensuales (Dalla Corte, 1995).
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Mientras ¢l autor postuld la jornada de ocho o diez horas para la
mayor parte de oficios, no lo hizo con la nodriza. Y cuando determiné
una tarde libre cada siete dias para obreros y cada quince para sir-
vientes, excluyd a las amas de cria de la regulacion, dejando la {ija-
cion del descanso en manos del acuerdo privado entre ellas, sus pro-
pios maridos, los padres o tutores del bebé y el Defensor de menores.
Justifico la excepcion y la indeterminacion legal en que las nodrizas
ejercian con mucha mayor libertad su trabajo y solfan salir a pasear
(con el bebé que nutrian) mas asiduamente que el resto de mujeres en
servicio:

“por las necesidades del nifo, y como la higiene de éste exige por
lo menos mas frecuentes salidas, sea sola 6 acompanada, ¢l ama
goza de csta comodidad con méds frecuencia que las otras sir-
vientas” (p. 151).

4 La proteccion de las mujeres v ninos(as).
Equivalencias juridicas e incapacidad relativa

Bialet se guardd nueve articulos de uno de los apartados de la Or-
denanza para normativizar ¢l trabajo de mujeres y nifios. Uno de los
mayores logros de la corriente de historia de las mujeres, segin Char-
tier, ha sido el haber sefialado la manera en que las representaciones
construyen la identidad femenina a través de la construccion discursi-
va de lo social v de la construccion social del discurso. La inferiori-
dad juridica, la inculcacién de los roles sexuales en la escuela, la divi-
sion en el espacio, la exclusién de la esfera piblica, se apoyan en
representaciones dominantes sobre la division sexual. La representa-
cion de la inferioridad femenina, incansablemente repetida y mosira-
da, se inscribe en el pensamiento médico v bioldgico. Los mecanis-
mos bioldgicos presentan como natural la divisién social € historica
de las funciones y de los roles. Sefala finalmente Chartier que la dife-
rencia sexual ¢s siempre construida por los discursos que la funda-
mentan y legitiman (Chartier, 1993, p. 127).

En el Derecho ha habido siempre una invencién particular para
conservar a la mujer toda su vida bajo la dependencia de los lazos de
familia. La institucién conocida en el antiguo derecho romano bajo el
nombre de tutela perpetua de las mujeres. Con esta institucion, sostu-
vo Henry Maine, “la mujer emancipada del poder paterno por la
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muerte del padre, continuaba dependiendo toda su vida del pariente
varon mas préximo, o del representante del padre que la servia de
tutor. La tutela perpetua no es, por lo tanto, ni méds ni menos que una
prolongacion artificial de la patria potestad cuando dejaba de producir
sus otros efectos”. La subordinacién de la mujer al marido se mantu-
vo, con base en el Derecho civil romano, en la sociedad moderna.
Impuso incapacidades legales a las casadas y dejé algunas libertades a
las viudas y solteras. Se traté de una construccién que puso el acento
cn la familia y que derivé de la concepcién de la patria potestad, del
poder del pater. El efecto de la tutela de las mujeres fue prolongar la
suspension de los derechos considerando a aquéllas incapaces de
juzgar de y por sus propios intereses y de obligarse por contrato
(Maine, 1993, p. 107-118).

Estos elementos propios del Derecho civil fueron reproducidos
por el laboral, especialmente mediante las ‘leyes protectoras’ con su
resultado discriminatorio. Su presencia es evidente también en el
Proyecto legislativo de Bialet i Massé. Es interesante, sin embargo,
profundizar en las razones que dio este dltimo para incorporar princi-
pios asimétricos en un esquema legal teéricamente basado en la li-
bertad de contrato y en la igualdad.

La industrializaci6n, sostuvo el autor, implicé un avance muy im-
portante al reconocer el derecho de las mujeres a incorporarse al mer-
cado laboral “en todas las labores y artefactos propios de su sexo”, asi
como a aprender los oficios antes monopolizados por varones. Pero
habia exigido ciertos cambios legales al regular las relaciones juridi-
cas, basicamente una redefinicién de la clasificacidn de las ocupacio-
nes legitimas para varones y mujeres.

La existencia de la libertad de contrato no podfa legitimar al pa-
trén el emplear a los sirvientes y obreros “en servicios que no son
propios de su edad, sexo, conocimientos, fuerzas personales” (p. 125).
La division del trabajo, justificada en términos sexuales, tuvo asi le-
gitimidad por la naturaleza femenina ligada a la maternidad, v la mas-
culina vinculada a la fortaleza fisica. Pero la taxonomia no se redujo a
lo sexual, sino que se extendié para incorporar la dimension etaria.
Mujeres y nifios/as quedaron, a partir de su oposicién al varén fuerte,
indisolublemente unidos como equivalentes y desprotegidos:

“La ley del més fuerte, la abnegacion de las mujeres y el abuso de
los ninos se manifestaron luego con caracteres tales que llamaron
la atencion de los filintropos™ (p. 32).



130 Estudos lbero-Americanos, XXIV(2) — dezembro. 19468

A su vez, el sexo femenino fue dividido por edades. Medido el
desgaste fisico en términos médicos, las nifas no debian trabajar en
los talleres hasta su completo desarrollo sin peligro de degeneracion
de su organismo y de la raza. Dado que el interés del legislador estaba
puesto en los talleres, la novedad de las Gltimas décadas, el servicio
doméstico no fue restringido en funcion de las edades de las ninas. En
todo caso, eta el dmbito menos perjudicial tanto para la poblacion
infantil como para la femenina. En el caso de los aprendices, por ul-
timo, se negd a los maestros solteros, viudos y separados el alojar en
su domicilio aprendices mujeres menores de edad aludiendo a la mo-
ral y las buenas costumbres de la época.

Quiero describir brevemente las caracteristicas de las disposicio-
nes especificas del Proyecto en relacién a mujeres y niftos (Arts. 79 a
87), porque en ocasiones tendemos a cxagerar la dimension y alcance
de la supuesta ‘proteccién’ legal. El texto de la ley se centrd basica-
mente en el trabajo en talleres en los que las mujeres se empleaban
como modistas, sombrereras y otras ocupaciones definidas como
‘propias de su scxo’. Pobres mujeres — afirmé en méds de una oportu-
nidad el jurisconsulto dejandose llevar por sus lecturas de la obra de
Emile Zola — eran explotadas en la costura, el aparado de calzado, la
confeccion de cigarrillos, el lavado (1904d, p. 215).

Reguld que los Jocales comerciales diesen a cada empleada una
silla para sentarse en los intervalos de atencién al puablico. Para los
establecimientos industriales dispuso media hora de descanso cada
dos de trabajo.

El Proyecto prohibi¢:

0 el trabajo subterrineo en minas o en areas con peligro de n-

cendio, explosion y envencnamiento

a el contrato de las embarazadas en talleres o trabajos que exi-

gian el uso de fuerza en el tltimo mes de embarazo y en el
primero después del parto.

O su incorporacién en talleres en los que hubiese que desarrollar

tareas en horas de la noche, después de las 22 h.

La justificacién de las leyes protectoras establecidas por Bialet
como Gnica limitacion a la libertad contractual entre las partes puso
énfasis en las condiciones laborales que afectaban a estos grupos y el
miximo de ocho horas de trabajo al dia. Considerd que la disimil
normatividad corregia diferencias congénitas o naturales. e optado
por reproducir un extenso parrafo que demuestra a las claras sus con-
cepciones juridicas y sus postulados fisiologicos y sociologicos:
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“La inmensa mayoria de los hombres se compone de medianias,
en todos los sexos, en todos los érdenes de la vida en que se los
considera y en las circunstancias variables en que pueden encon-
trarse... Esie es el derecho natural derivado de la observacion di-
recta de los hechos, que permite al juez, como al médico en la
clinica, aplicar el derecho, scgiin la edad, el sexo y las circunstan-
cias; que convierte la ley tirdnica, porque es injusta, de comparar
4 todos los hombres con un tipo de condiciones y de inteligencia
puramente artificial, en la ley racional de juzecar & cada uno segtin
el caso. Esto estd en la fisiologia social... 4 una mediania mujer
no pucde compardrsela en el oficio, con la mediania de los hom-
bres porque lo general y comun es que sea inferior en fuerzas la
mujer al hombre” (1904c, p. 354-356).

Las leyes morales y racionales debian delimitar su trabajo como
expresion del espiritu protector estatal para con los diferentes y des-
validos. La verdadera justificacion de las leyes protectoras radicé en
la utilizacion del Derecho natural y de la observacién directa, v no en
el positivo. A su vez la asimetria legal debia contrarrestar otra ‘reali-
dad’: Ia subordinacién de esos desvalidos, las mujeres y nifios(as),
con respecto a los varones. La Ordenanza, adujo,

“ha limitado el servicio de las mujeres y nifios porque éstos no
son completamente libres, estdn sujetos 4 la voluntad de otros,
que no tienen el derecho de explotarlos; aunque se digan padres o
maridos, parque no son cosas; 0 porque su abnegacion los lleva 4
sacrificios que deben prevenirse y evitarse, reduciendo el trabajo
a lo que es propio de su sexo y edad” (p. 57).

Pero el autor no estuvo libre de las contradicciones. Propuso la
vuelta de las mujeres al hogar pero, al mismo tiempo, afirmé que,
como en Estados Unidos, llegarian a ejercer todas las profesiones y
empleos, un fendmeno legitimo en paises con instituciones libres. Por
ello cuestiond la rapacidad de los industriales y dio como tnica alter-
nativa la lucha obrera para excluir a la mujer de los ‘antros’ pernicio-
sos que le impedian cumplir “con la alta funcién de la maternidad™ (p.
234). Narotzky habla en este punto de la cristalizacion de la ideologfa
de la familia apoyada en la naturalizacion de la maternidad v en obje-
tivos reproductores (Narotzky, 1988, p. 103, 114-116).

Para conjurar esta contradiccion evidente en el corpus normativo
Bialet prefirié no proponer la legitimidad del trabajo femenino, pero
tampoco negd su necesariedad en términos de mercado. Se limité a
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regular algunos aspectos particulares. El mds importante fue estable-
cer el fin del contrato laboral por el matrimonio de la sirvienta y la
obrera. Seguramente la intencién era protectora, no tanto de la mujer,
sino del otro contrato civil, el matrimonial, origen de la conformacién
de una nueva familia. Lo cierto es que la libertad de rescindir el con-
trato no le fue negada a los patrones, abriendo asi la posibilidad mas
frecuente de la arbitrariedad patronal.

Bialet ciment6 la ley asimétrica en dos pilares. Por un lado en la
proteccién de la explotacion, estimada de orden publico, delimitacion
que permitio la intromisién del Estado. Por otro lado, en la naturaliza-
cién de la desigualdad social y sexual. La armonia de la naturaleza
exigia las diferencias entre las personas. Pero un tercer pilar emerge
de la propuesta legislativa y es la equiparacion de la mujer con la
minoria de edad y, en el caso de la mujer que suma el estado civil
casada, su consecuente incapacidad relativa que, en términos juridi-
cos, exige representacion del marido. Las mujeres casadas y los me-
nores debfan consignar expresamente cuil iba a ser el destino de los
salarios que recibieren. Una parte era entregada a ellos, pero otra
parte al marido y a los padres.

La condicion de desvalidos, compartida por mujeres y ninos(as),
fue de esa manera legitimada legalmente a través del Proyecto.” Si-
guiendo los criterios establecidos por el Codigo Civil de Dalmacio
Vélez Sarsfield (Arts. 309-317), Bialet no respetd el principio de que
los contratos de servicios son de cardcter consensual y podian cele-
brarse por todo tipo de personas sin distincion de sexo. Impuso a la
mujer casada la obligacién de hacer constar en su libreta el consenti-
miento y permiso de su marido antes de contratar sus servicios. Tam-
bién le exigié autorizacién del marido para aceptar un contrato de
aprendizaje. A los menores de edad, por su parte, les exigié tener la
gracia del padre, madre, tutor o defensor. En nada modifico los crite-
rios civiles que restringieron Ja libertad de contrato para estos sujetos
de derecho a los cuales se les negé la posibilidad de obligarse valida-
mente, salvo representacion otorgada por la ley. Por el contrario, re-

La Ordenanza incorpord tangencialmente la acusacion bastante frecuente: la de
gue las mujeres podian tener més posibilidades fucra de las ciudades que dentro de
cllas. Suya era la culpa de ganar poco porque preferian dedicarse apdticamente a la
costura en el aire envenenado de las urbes en lugar de aprender a escribir a maqui-
na o volver al espacio doméstico y al campo (p. 77 y 89).
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forzd la equiparacion mujer casada/nino/nina partiendo de la diferen-
cia naturalizada en términos sexuales y etarios.

Indudablemente fue el rol insustituible de 1a mujer en el seno del
hogar el referente argumental de Bialet. Las leyes discriminatorias
eran sdlo un paliativo temporario que careceria de sentido al desapa-
recer la necesidad de trabajar. El autor no se pregunté a qué se debian
estas necesidades, tampoco cudles eran las ‘cualidades especiales’
femeninas (salvo su abnegacion y espiritu de sacrificio), ni por qué el
salario de las mujeres era menor al de los varones. Pero sostuvo que la
mujer muy pronto desapareceria del mercado laboral para volver al
hogar:

“Esperamos que en el presente siglo la mujer argentina, ni adn la
inmigrada, serdn objeto de la rapacidad de los industriales, que
buscan en su empleo aprovechar el menor jornal y sus cualidades
especiales para ciertos géneros de trabajo y, sobre todo, que no
las veremos substraidas al hogar, con abandono de sus hijos” (p.

233).

En el Informe de 1904 Bialet se retract6 de sus expectativas for-
muladas anos antes. Luego de recorrer talleres de diversas provincias
del pais y de ver a mujeres trabajando en sus convenltillos y en sus
ranchos, dijo que en su Ordenanza habia incurrido en la candidez de
pensar que las mujeres no se verian necesitadas de trabajar ni serian
objeto del abuso de los industriales.

Las mujeres trabajaban en condiciones malsanas en oficinas tele-
fonicas, fabricas, talleres, en conventillos y ranchos (1904 ¢, t. 2, p.
355). Su presencia era conveniente porque permitia a los patrones
bajar los salarios de sus trabajadores/as y competir en el mercado. Por
eso argumentaban que las mujeres y nifios eran esenciales para el
funcionamiento de los talleres. Pero pagaban menos aduciendo que su
ingesta era menor (1904c, t. 2, cap. XX, “La mujer y el nifio”). Las
distinciones por sexo eran una injusticia y resultado de la irracionali-
dad de la pervivencia de la edad salvaje. Las mujeres demostraban
similar capacidad de trabajo que los varones pero en la realidad no le
era reconocido el derecho de cobrar el mismo salario.

Fue el momento en que sintio que se encontraba en un dilema. El
trabajo no tiene sexo ni edad y la necesaria exclusion de las mujeres
del mercado no debia fundarse en prejuicios irracionales sobre la infe-
rioridad de su condicion sexual. Acept6 el trabajo femenino en cir-
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cunstancias especiales, por ejemplo entre las vindas sin amparo, o las
solteras sin familta. O en el fercer sexo, las lesbianas, cuya carencia
de marido las habilitaba para incorporarse al mundo laboral. Pero para
las casadas y ninas menores de edad afirmé que la vida del taller era
incompatible con las funciones presentes o futuras de la maternidad.
Al incorporarse al mercado, la mujer dejaba de tener hijos y competia
indirectamente con el vardn por los puestos de trabajo. Las leyes pro-
tectoras debian servir para garantizar la mision de la mujer en la per-
petuacion y mejora de la especie, la maternidad, la crianza y educa-
cion de los hijos. “En el vientre de las mujeres estd la fuerza y gran-
deza de las naciones, y en sus primeros cuidados, la honradez y el
espiritu de los hombres” (1904¢, t. 2, p. 360-361).

La ley, afirmé, debia acudir en socorro de las mujeres necesitadas
de trabajar para obligar a los patrones a pagar iguales salarios por
iguales servicios. Y tenfa que favorecer a las casadas y a las menores
de edad, impidiendo su incorporacion al mercado laboral a través del
aumento de los ingresos de sus maridos o de sus padres. La proteccién
en el taller no excluyd otros dmbitos, como la ocupacion de las muje-
res en proyectos colectivos familiares (talleres ‘de familia’) o en sus
propios hogares, en los que eran ‘habilitadas’ por empresarios exter-
nos. Sobre estos campos insisto en el siguiente acdpite tomando como
punto de referencia el uso de las analogfas del dmbito familiar para
justificar leyes asimétricas en el trabajo desarrollado en €l seno del
hogar.

5 Trabajo a domicilio, talleres ‘de familia’
y el uso de las analogias

El autor fue uno de los Gnicos intelectuales que en su época de-
nuncié las condiciones laborales del trabajo a domicilio — casi siem-
pre desarrollado por mujeres para satisfacer una demanda externa del
contratista y subcontratista — asi como de la tarea libre, efectuada por
mujeres en sus casas para su propio consumo o para el mercado
(19044, p. 216).

Algunos legisladores estaban a favor de considerar a las plancha-
doras, por ejemplo, como empresarias, v a su frabajo a domicilio
como una empresa mercantil por la cual la persona responsable se
sostenfa con caudales propios, gozaba de las utilidades y sufria las
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pérdidas. Bialet negd esta posibilidad y aludié a que el trabajo a do-
micilio, como la costura, escapaba en los hechos a la accion de la
autoridad publica. Por ende, tal como seiald O. Lofgren, quedaba
fuera de los censos y registros estadisticos (1984). La falta de cono-
cimiento de lo que pasaba puertas adentro del hogar, de la casa en la
que también se producian mercancias y productos para el mercado,
limitaba la posibilidad de calcular los accidentes de trabajo que que-
daban sin compensacion y fuera del sistema legal indemnizatorio
(19044, p. 220). Comparar el trabajo a domicilio con la empresa mer-
cantil era negar las diferencias sustanciales entre ambos sistemas la-
borales.

A su vez habld en varias oportunidades acerca de los talleres ‘de
familia’. Advirtio que en éstos se realizaba gran parte de la pro-
duccién de manufacturas v que su funcionamiento seguia sufriendo un
vacio legal propio de un aparato normativo en desacuerdo con los
avances sociales. De ninguna manera propuso al grupo doméstico
como una unidad homogénea en intereses, sino que explicito la ex-
plotacion a la que era sometida la poblacion femenina e infantil. Los
talleres de familia de ciudades como Buenos Aires y Cordoba, por
ende, debian estar sujetos a las ordenanzas de trabajo en lo relativo a
la proteccidn de las mujeres y los menores para frenar el abuso de que
eran objeto en manos de los cabezas de familia o jefes de hogar. En el
Informe de 1904, por ejemplo, redacté la prohibicién del trabajo
nocturno de la mujer y los hijos del dueno de los talleres de familia,
reconociendo que a pesar de ser un proyecto colectivo y familiar ha-
bia un pater con poder casi absoluto (1904c, t. 2, p. 303).

En este sentido, el autor criticé en dos oportunidades la omisién
que el Tratado de Legislacidn obrera de Luis Courcelle, publicado en
Paris en 1900, habia hecho del trabajo familiar al interior de los talle-
res de familia cuando era en Francia donde més se producia este fe-
némeno:

“Se aplican 4 estos talleres las reglas de seguridad € higiene, de-
ben aplicarse las relativas 4 la proteccidn de las mujeres y ninos.
¢Acaso los industriales van 4 caza de mujeres y nifios agenos, 6
conchaban los que les llevan los padres ¢ maridos?. Y si el senti-
miento de la paternidad no es suficiente garantia de proteccion en
taller ageno, menos lo es en el propio; y entre nosotros muchos
menos, nos llegan elementos ciegos de avaricia, afanosos de
hacer fortuna 4 todo trance, en que s¢ ven abusos inauditos™ (p.
99).
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Pero al mismo tiempo planteé una contradiccion. Considerd que
en cada fabrica, taller u obrador en los que trabajasen mas de diez
personas, el cabeza o jefe estaba obligado a colgar en la puerta de
entrada un reglamento propio, claro y explicito. En los ‘talleres de
familia’ era muy dificil llegar a ese nimero de personas por lo cual
quedaban fuera de reglamentacion.

Quizas la mayor originalidad de su propuesta es que, en lugar de
abogar por una reglamentacién represiva, estipulé normas preventi-
vas."" Para ello utiliz6 el recurso mds legitimo que tenfa a su alcance:
la institucion familjar. La familia y la maternidad le sirvieron en mds
de una oportunidad para establecer analogfas, la herramienta mds
idonea en el Derecho privado como el civil para enunciar comparaci-
ones legitimas sin recurrir al discutible terreno de las metiforas y del
sentido comiin. Lo hizo especificamente en el momento en que justi-
fic6 el derecho a huelga. La igualdad, asegur6, es un ideal al que no
se llegard jamds, pero

“de todo esto no se deduce que la huelga no sea un derecho, que
ella no sea en si buena y conveniente; ni que no pueda ni deba
cohibirse — como no se deduce de que haya padres y hasta madres
desnaturalizadas que abusan de sus hijos, €] que debe suprimirse
la patria potestad nacida de la sangre, del hecho vegetativo de la
reproduccidn. El abuso se corrige, pero no autoriza ni 4 pensar cn
suprimir el derecho” (p, 198),

También recurrié a la analogia con la familia para definir el ca-
racter del vinculo entre maestros/jefes de taller y aprendices. A los
primeros les exigié un comportamiento similar al de los buenos pa-
dres de familia y les concedi el derecho de “corregir’ a los segundos
de manera moderada. Estos derechos se justificaban mucho mas

I T - 4 : . -
Un dato de importancia es que Carlos Pellegrini, su mayor detractor, fundé cn

1887 la Unién Industrial Argentina (Romero, 1965, p. 41), y que Bialet se desem-
peilé en diversas actividades posiblemente contradictorias. Fue socio de la Bolsa
de Comercio de Rosario, en 1a que actué de abogado asesor, Participd como dele-
gado en ¢l Primer Congreso Gremial obrero de la Repiiblica Argentina. por man-
dato de la Sociedad Obreros estibadores v de rivera del Puerto de Rosario. Dio in-
numerables conferencias acerca de los deberes y derechos de los obreros. Dirigic
fa construccion del Dique San Roque, €l Mal Paso y otras obras de riego de la pro-
vincia de Cérdoba, ya que ademis de ser médico y abogado se gradud de ingenic-
ro. En 1884 también actud como Concejal v luego como Intendente de 1a ciudad
de Cordaba (Dalla Corte, 1998).
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cuando el aprendiz — con consenso de padres, autoridades o tutores —
entraba a vivir en la casa de su maestro y pasaba a formar parte de la
familia pero en una condicién juridica inferior.

6 Reflexiones finales

Al estudiar los antecedentes literarios de ]a legislacién inglesa de
regulacion de minas de 1842, Humphries retomé algunos aspectos de
interés que me interesa sefialar por su relacién con este trabajo. La ley
protectora fue un desprendimiento de las conclusiones elaboradas
durante observaciones y entrevistas que una Comision real efectud
con una poblacion minera (Humphries, 1994). No es el caso del
Proyecto y del Informe de Bialet 1 Massé, que fueron derivacién de
otros objetivos e intereses, pero no de demandas de las trabajadoras y
trabajadores. De hecho, 1a Ordenanza fue desestimada por el gobierno
de turno, y evaluada por los politicos consultados por el autor como
demasiado ‘adelantada’. El Cédigo Laboral de 1904 fue rechazado
por el Congreso y obligo al Ministro a volver a contratar a Bialet para
realizar un segundo Informe a los pocos meses de acabar el primero
(Dalla Corte, 1998).

La manera en que Bialet redactd su propuesta de reglamentacién y
otra serie de modificaciones legales; la respuesta del Estado; y las
relaciones juridicas reglamentadas — el servicio obrero y doméstico —
me permiten adelantar que su interés no estuvo condicionado por la
demanda de los sectores populares, sino por lo que considerd que
podian ser las soluciones mds legitimas, morales v razonables segin
los sexos, la condicién econdémico-social y las edades de las personas.
Sus propuestas ya habian salido a la luz en otras oportunidades a tra-
vés de dos obras sobre anatomia, fisiologia e higiene, las Nociones y
el Compendio para la educacion primaria y secundaria (1875/1876);
en las Lecciones de medicina legal (1885).

Humphries opone dos interpretaciones acerca de la naturaleza de
las leyes discriminatorias. Por un lado, el enfoque marxista y neomar-
xista, que coloca la explicacién del origen de esa legislacién en la
logica del capital y del Estado y en la necesidad de garantizar la re-
produccién social de la fuerza de trabajo. Por otro lado, la linea femi-
nista liderada por Hartmann, para quien la legislacién protectora v la
ausencia de la mujer en el mercado laboral fue, y es, expresion de la
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subordinacion patriarcal en una asociacion de intereses entre obreros
varones y capitalistas (Hartmann, 1979; Humphries, 1994). La con-
clusion de Humphries es que ni las explicaciones sobre la logica del
capital ni las de la supervivencia ahistorica de la légica del patriarca-
do alcanzan para entender el significado de la ley asimétrica. Al in-
sistir en que debemos aplicar a clave de la produccién en el terreno de
la reproduccién y viceversa, deja de lado, a mi entender, los diversos
dilemas que suponen las relaciones entre sexo, clase social y grupos
de edad. La legislacion ‘protectora’ que he analizado se baso en, y al
mismo tiempo cristalizo, la asimetria entre los sexos y una cosmaovi-
sion profundamente generizada. Pero también seleccioné determina-
das ocupaciones (lavado, planchado, crianza de bebés ajenos, costu-
ra...) en base a los ciclos de vida y a la condicidon econémica de las
trabajadoras. Si utilizé de diversas maneras a la famnilia y a la imagen
tradicional de la mujer, 1o hizo a partir de estos principios conserva-
dores del status quo de las familias més acomodadas.

En el caso que me ocupa, Bialet estaba interesado en regular basi-
camente el trabajo de las mujeres del sector popular, tanto de las nati-
vas como de las recién llegadas. No se trataba de todas las mujeres,
sino de aquéllas a las que la codicia industrial las hacia servir por
medio de la explotacion o las que dependian de sus maridos. Similar
argumento utilizo con los ninos y ninas (1904d, p. 371).

A las claves analiticas arriba enunciadas deberiamos entonces in-
corporar sus continuas referencias a las diferencias que dividian a las
‘chinitas’ de las sefioras y las damas; a los ‘gauchos’ y jornaleros
inmigrantes de los abogados e ingenieros. Lo hizo desde una posicion
muy particular, condescendiente y demagogica, siempre sabiendo que
€1 era un abogado espanol que contrataba a ‘sus’ cocineras y lavande-
ras, y estableciendo como andlogos el paternalismo con sus propues-
tas basadas en la moral familiar:

“Ademas, si cada uno hubiera de hacerse su comida, sus ropas,
sus muebles y todo lo que necesita, resultaria que se quedaria sin
la mayor parte de lo que es necesario, porque no tendria tiempo
para hacerlo, porque nadie es apto para todo, y si lo es para vari-
as, ¢stas son muy pocas cosas. Un abogado sin su cocinera y la-
vandera, lo harfa sin duda, peor que la cocinera y la lavandera sin
abogado. Entonces todos los oficios y todas las profesiones son
igualmente necesarios para la coexistencia social, para ¢l progre-
50 humano, para la vida de la nacion v todos son igualmente di-
gnos” (Bialet, 1902, p. 50).
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El Proyecto de Bialet es un ejemplo claro de co6mo sus conoci-
mientos juridicos y médicos, sus experiencias cotidianas y el saber
vulgar condicionaron sus propuestas normativas. Por eso pasé por alto
definir los conceptos que utilizo, aludiendo a las costumbres y al sen-
tido comiin. Si bien se dejé llevar muchas veces por la literatura in-
glesa y francesa (E. Zola o Urbain Gohier, o el mismo Luis Cour-
celle...), fund6 sus estudios en las observaciones que individualmente
realizaba en talleres y fdbricas, o las que hizo en Comisién, por ejem-
plo a la Refineria de azicar de Rosario en 1904 (1904c, t. 2, p. 20-21).

En relacion al Derecho, una interesante perspectiva es contrastar
la letra de la ley con los postulados de los redactores de esas leyes.
Para el autor estaba claro que la ciencia juridica y la legislaciéon pro-
ceden como las demds ciencias, con similares limitaciones, métodos y
técnicas. De la practica de la vida, afirmo, extrae el legislador un sin-
numero de analogias a partir de las cuales construve férmulas legales
y abstrae los principios de Derecho (1904d, p. 264). Las leyes tienen
como objetivo basico garantizar el orden social mas que satisfacer las
necesidades de la poblacion (Maguire, 1986). Las leyes discriminato-
rias también son resultado de esta funcion del Derecho.
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